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الافتتاحية

اتفَقوا مرحليا.. فارتاح الناس

هذه حال النا�س، على اختلاف م�شاربهم، بعد �أن بلغ الو�ضع المعي�شي 
التحري�ض  بخطابات  الم�شبع  ال�سيا�سي،  الو�ضع  كذلك  الأحمر،  الخط 
ب، والتي كادت �أن تو�صل البلد �إلى حافة الفتنة، لولا البقية  المذهبي المخ�صّ

الباقية من حكماء و�شرفاء هذا البلد.
على  النواب،  مجل�س  جل�سة  في  اللبنانية،  المعادلة  طرفا  م�ؤخراً،  التقى 
لملمة الملف المالي، بعد �أن �أقر م�شروع الإنفاق الحكومي معدلًا، بعد خف�ض 
قيمة النفقات بن�سبة 20%، مع تعهد الحكومة ب�إ�صدار الموازنة خلال �شهر 
�أو �أقل. وقد ترك هذا الاتفاق الجزئي، ارتياحاً عاماً لدى اللبنانيين، و�شعروا 
�أن تكون نقطة تلاق وطني و�شعبي عام،  ب�أن ق�ضاياهم الاجتماعية يمكن 
وفي خدمة الوطن وال�شعب، �إذا ما تم تقديمها على المواقف ال�سيا�سية، التي 

دائما ما تكون لخدمة الخارج وم�صالحه. 
وهذا فتح قلوب النا�س جميعاً، على حقيقة نا�صعة، �أنه عندما يلتفت 
�سيا�سيو هذا البلد �إلى الداخل، تكون النتيجةـ ولو ب�سيطةـ ارتياح عام على 

الم�ستوى الوطني وال�شعبي.
ماذا لو تعمّمت هذه التجربة، ودفعت الحكومة �إلى �إقرار �سل�سلة الرتب 
الطبيعية،  حقوقها  المتقدمة  ال�شريحة  هذه  و�أعطت  للأ�ساتذة،  والرواتب 
بدل هذا الامتهان لكراماتهم وم��سؤولياتهم التعليمية الكبرى. واقتن�صت 
الجر�أة  وامتلكت  �أكثر،  الداخل  نحو  البو�صلة  لت�صويب  الفر�صة  الحكومة 
لإقرار مجموعة قرارات �إ�ستراتيجية، �سيكون لها انعكا�سات مالية واقت�صادية 

واجتماعية ايجابية لا تمييز طائفي �أو مذهبي فيها، منها:
فر�ض �ضريبة على الفوائد الم�صرفية مدرو�سة لا ت�شمل تعوي�ضات  11 .
نهاية الخدمة للعمال، وقد قيل �أن ما يمكن �أن ت�ؤمنه هذه ال�ضريبة 

يتجاوز ال300 مليون دولار.
�أو فر�ض �ضرائب عالية على  البحرية والنهرية،  الأملاك  ا�ستعادة  22 .

الم�ستثمر منها، كالفنادق والمنتجعات والنوادي والمقاهي..
الذين  التجار  على  العقارات تحديداً  على  مدرو�سة  فر�ض �ضريبة  33 .

يتخذون من هذه التجارة مهنة دائمة.
فر�ض �ضريبة عالية على الكحول والتبغ والم�ستوردات الأجنبية. 44 .

الدولة  بوابة  من  ا�ستيرادها  و�ضبط  المحروقات  لمافيا  حد  و�ضع  55 .
والدولة فقط.

المبا�شرة في تنفيذ م�شاريع ا�ستخراج النفط اللبناني. 66 .
تفعيل خطة النقل الم�شترك على جميع الأرا�ضي اللبنانية. 77 .

مو�ضع  وو�ضعه  ال�سيا�سي  البازار  دائرة  من  الكهرباء  �أخراج  88 .
التنفيذ الفعلي، والا�ستفادة من الت�سهيلات المقدمة من الجمهورية 
الإ�سلامية الإيرانية، بعيدا عن مكابرات بع�ض الحاقدين واملاءات 

الأمريكيين.

وهذا غي�ض من في�ض، ما يمكن �أن تقوم به الحكومة، لو اتفق ممثلوها 
ومعار�ضوها، لكن ما كادت الفرحة تكتمل لدى اللبنانيين حتى نغّ�صها ما 

ي�صيب مياومي كهرباء لبنان من وجع غير مبّرر على الإطلاق.
ويبقى لوقع ما و�صلنا من ممثلي القوى النقابية العربية، في م�ؤتمر العمل 
نفو�س  في  الأكبر  ال�صدى  الما�ضي،  ال�شهر  انعقد  الذي  جنيف،  ـ  الدولي 
العالمين العربي والإ�سلامي، حيث رف�ضوا ح�ضور ممثل العدو الإ�سرائيلي، 
وكان   ، افريقيا  و�شمال  الأو�سط  لل�شرق  المخ�ص�صة  الجل�سات  احدى 
كبيرة  عافية  دليل  وهذا  مدويا،  وقعاً  الجل�سة  من  وان�سحابهم  لاعترا�ضهم 

يمكن الت�أ�سي�س عليها دائما.
كما كان لموقف معالي وزير الطاقة جبران با�سيل، حيث رف�ض �أن يجمع 
�سقف واحد بينه وبين الم��سؤول الا�سرائيلي، مما �أ�ضطرت الجهة الداعية الى 
�أكثر من وجه قوي  للمقاومة  الايجابي، حيث  ال�صدى  العدو،  طرد ممثل 

وفاعل، فهل من يفهم؟
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�صدى النقابات
�شهرية نقابية داخلية تعنى ب�ش�ؤون العمل 
لنقابات  الوفاء  اتحاد  عن  ت�صدر  والعمال. 

العمال والم�ستخدمين في لبنان.

بقية الله في  ال�ست�ضعف مولد  العالم  العربي والا�سلامي ولعمال  لبنان والعالمين  لعمال  مبارك 
الأر�ض الحجة ابن الح�سن "عج" وقرب حلول �شهر رم�ضان المبارك، �شهر الخير والبركة والرحمة 

والنظر الى الفقراء وموا�ساتهم. 

اتحاد الوفاء.. كلمة من القلب
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حدث الشهر

يبد�أ مجل�س الوزراء في جل�سته بتاريخ 27-6-2012 مناق�شة م�شروع 
قانون يرمي الى رفع الحد الأدنى للأجور و�إعطاء زيادة غلاء معي�شة وتعديل 
�سلا�سل الرتب والرواتب للموظّفين في الإدارات العامّة والأ�سلاك المختلفة 
�أجور  ت�صحيح  وكذلك  العمل،  لقانون  الخا�ضعة  غير  العامّة  والم�ؤ�س�سات 

المتعاقدين والمياومين والعاملين بال�ساعة ورفع المعا�شات التقاعدية...
كلفة هذا الم�شروع نحو 2258 مليار ليرة �سنوياً كحدّ �أدنى، ويت�ضمن 
�إلى   10 من  الم�ضافة  القيمة  على  ال�ضريبة  زيادة  �سيما  لا  �ضريبية  �إجراءات 
12%، ويعتمد مرحلتين لتطبيق الزيادات: الأولى تمتد من �شباط حتى تموز 
من هذا العام، و�سيجري فيها منح المعنيين زيادة غلاء معي�شة )�أو �سلفة على 
تعديل �سلا�سل الرتب والرواتب(، والثانية تبد�أ من �أول �آب المقبل، �إذ �سيتم 

تطبيق التعديلات على ال�سلا�سل من دون �أي مفعول رجعي.
المعلقون يوردون ملاحظاتهم على الم�شروع م�ؤكدين ب�أنه �سي�ضع النا�س 
للإجراءات  الفئات  بع�ض  معار�ضة  من  و�سيجعل  الموظّفين،  مواجهة  في 
 %12 �إلى   %10 من  الم�ضافة  القيمة  على  ال�ضريبة  زيادة  قبيل  ال�ضريبية،من 
ال�سيارات وفر�ض ر�سم بن�سبة 4% على المازوت، ك�أنها معار�ضة  ور�سوم 

لزيادة رواتب و�أجور الموظّفين العامّين... 
تقريره  في  ال�صفدي  محمد  المال  وزير  يو�ضح   كما  الم�شروع  وييرمي 

المرفق مع م�شروع القانون الى ما يلي 

مشروع قانون رفع الحد الأدنى للأجور و غلاء المعيشة للقطاع العام 
الكلفة 2258 مليار ليرة سنوياً  ويطبق على مرحلتين 

العام  الإداري  الملاك  �سلا�سل رواتب موظفي  تعديل على  •�إجراء  	
يتلاءم  بما  العالي  التربية والتعليم  التعليمية في وزارة  الهيئة  و�أفراد 
والكلفة المقدرة التي يمكن ت�أمينها من الواردات التي �أُدرجت في 

م�شروع قانون الموازنة العامة لعام 2012. 
�أفراد الهيئة التعليمية في ملاك التعليم الر�سمي في المرحلة  •�إعطاء  	
الثانوية، و�أفراد الهيئة التعليمية من الفئة الثالثة في المديرية العامة 
الفعلية بتاريخ �صدور  العاملين في الخدمة  للتعليم المهني والتقني 
هذا القانون �ست درجات ا�ستثنائية بعد �إ�ضافة �شرط يتعلق بتعديل 
من  الفني  التعليم  و�أ�ساتذة  الثانوي  التعليم  �أ�ساتذة  تعيين  �شروط 

الفئة الثالثة في المديرية العامة للتعليم المهني . 
الابتدائي  الر�سمي  التعليم  ملاك  في  التعليمية  الهيئة  �أفراد  •�إعطاء  	
والمتو�سط في وزارة التربية والتعليم العالي، و�أفراد الهيئة التعليمية 
من الفئة الرابعة في المديرية العامة للتعليم المهني والتقني العاملين 
درجات  �ست  القانون  هذا  �صدور  بتاريخ  الفعلية  الخدمة  في 

ا�ستثنائية مع احتفاظهم بحقهم في القدم الم�ؤهل للتدرج
التقاعدية  المعا�شات  على  الزيادة  باحت�ساب  المتعلقة  المادة  •تعديل  	
للموظفين في  المعُطاة  الزيادة  ن�سبة  من  ه�ؤلاء %80  �إعطاء  لجهة 

الخدمة الفعلية.
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العمل النقابي في القطاع العام انطلق
الهيئة الإدارية لرابطة موظفي الإدارة العامة : خطوة تحذيرية رمزية واستمرار 

التحرك حتى تحقيق المطالب

ولم  انطلق،  العام  القطاع  في  النقابي  العمل 
يعد بحاجة الى اذن وترخي�ص، متجاوزا فل�سفات 
التقييد والخنق التي مور�ست بحقه منذ قيام الدولة 
اللبنانية ، لم تقف  "الهيئة الادارية لرابطة موظفي 
الادارة العامة" عند حاجز المنع من ممار�سة العمل 
النقابي، فنظمت ودبرت ما تي�سر لها من التنظيم 
الأولى  الجريئة  خطوتها  في  وانطلقت  والتدبير، 
بالعنوان  الحكومة  لموظفي  ا�ضراب  �أول  منفذة 
المطلبي، و�سيكون تاريخ 26-6-2012 ملكا 
الن�ضالية  لحركتها  ت�أ�سي�سيا  تاريخا  لت�ضعه  لها 
ال�ساحة  في  الجميع  من  والمطلوب  المطلبية، 
النقابية اللنانية م�ؤازرتها ودعمها، ومطلوب منها 
وت�ؤ�س�س  هذه  حركتها  قيمة  تدرك  �أن  بالتحديد 
دن�س  يقربها  لا  م�ستقلة  موحدة  وتم�ضي  عليها 
الادارات  في  الموظفين  من  والمطلوب  ال�سيا�سة. 
العامة الالتفاف حول هيئتهم الادارية، وت�شكيل 
الع�صب القوي في �ساحة العمل النقابي لموظفي 

الادارات العامة.
الدولة  لموظفي  الإداري  القطاع  تجاوز  اذا، 

وانتف�ض  النقابي،  بالعمل  الترخي�ص  عقدة 
مقار  �أمام  التوالي   على  اعت�صامين  منفذا  نقابياً 
الإدارات، والتوقف عن العمل بناء لدعوة رابطة 
موظفي الادارة العامة للمطالبة بحقوق الموظفين 
والرواتب،  الرتب  �سل�سلة  وتحديداً  الدولة،  في 
بتاريخ 26  ل�ساعتين  الأول  ا�ضرابه  نفذ  �أن  فبعد 
الجنوب  الدولة في  ادارت  و�شمل   2012-6-
بتنفيذ  الإداري  القطاع  التزم  وبيروت,  والبقاع 
الثلاثاء  بتاريخ  �ساعات  لثلاث  لمدة  ثانيا  �إ�ضرابا 

3- تموز 2012 في مختلف الإدارات العامة.
يوم  الر�سمية  الإدارات  مختلف  �شهدت  فقد 
اعت�صامات،  �سل�سلة   ،2012 تموز   3 الثلاثاء 
العامة«  الإدارة  موظفي  رابطة  دعوة  مع  تجاوباً 
�سل�سلة  �إقرار  عدم  على  احتجاجاً  الاعت�صام  �إلى 
»هيئة  موظفو  واعت�صم  والرواتب.  الرتب 
التفتي�ش المركزي« في الباحة الخارجية لمقر الهيئة 
التربيّة،  وزارات:  موظفو  وتوقف  فردان،  في 
والتجارة،  والاقت�صاد  والأ�شغال،  والزراعة، 
كذلك  العمل،  عن  الثقافة  ووزارة  المهجرين، 

الدعوة  الدولة«  موظفي  »تعاونية  موظفو  لبى 
الر�سمية  الإدارات  موظفو  ونفذ  الاعت�صام.  �إلى 
عاليه،  قائمقامية  في  اعت�صاما  عاليه،  ق�ضاء  في 

مطالبين ب�إقرار �سل�سلة الرتب والرواتب. 
اعت�صاماً  الميناء  بلدية  وموظفو  عمال  ونفذ 
�أمام مقر البلدية، وقد وزع الم�شاركون بياناً على 
�سائقي ال�سيارات والمارة يت�ضمن �شرحا لمطالبهم، 
البلدي.  الق�صر  ر�صيف  �أمام  �آخرون  تجمع  فيما 
كما توقف الموظفون في �سرايا حلبا الحكومي عن 

�إنجاز معاملات المواطنين لفترة ثلاث �ساعات. 
الإدارات  وموظفو  الدوائر  ر�ؤ�ساء  وتوقف 
جنين  جب  في  الحكومية  ال�سرايات  في  الر�سمية 
موظفو  وتوقف  العمل،  عن  ورا�شيا  و�صغبين 
كذلك  العمل،  عن  بعلبك  في  العامة  الإدارات 
الر�سمية في  �إلى موظفي الإدارات  بالن�سبة  الحال 

الهرمل. 
وفي محافظة النبطية توقف موظفو الإدارات 
�إنجاز  وعن  مكاتبهم،  في  العمل  عن  الر�سمية 

معاملات المواطنين الإدارية.
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قطع عمال البناء الطريق الدولية عند محلة دور�س للمرة الثانية خلال 
ع�شرة ايام احتجاجا على عدم التجاوب مع مطلبهم باعطاء ال�صلاحية 
ورفع  �إرثيا.  المملوكة  الارا�ضي  على  بناء  ت�صاريح  با�صدار  للبلديات 
العي�ش  لت�أمين لقمة  المعت�صمون ارغفة الخبز عاليا كتعبير عن حاجتهم 
لأبنائهم. وتولت القوى الامنية تحويل ال�سير الى طرق فرعية باتجاه خط 

زحلة وخط البقاع ال�شمالي.
و�أعلنوا  والمتعهدين،  العمال  معاناة  �شرح  بيانا  المحتجون  ووزّع 
بالقرارات  وزرائها  وتفرد  الحكومة  كيدية  من  العارم  »الا�ستياء  عن 

مواقف وأنشطة نقابية 

بعلبك  منطقة  في  البناء  ومتعهدو  عمال  قطع   2012-6-7 بتاريخ 
"دور�س"،  الدولية عند المدخل الجنوبي لمدينة بعلبك في  الطريق  الهرمل، 
وزارة  قرار  على  احتجاجا  وذلك  والجرافات،  العمل  �آليات  م�ستخدمين 
ورفع  البناء.  رخ�ص  المواطنين  اعطاء  للبلديات  ال�سماح  بعدم  الداخلية 
المعت�صمون لافتات تطالب وزير الداخلية مروان �شربل بالعودة عن قراره.

�شارك في الاعت�صام ع�ضو كتلة "الوفاء للمقاومة" النائب كامل رفاعي 
الذي �أبدى ت�ضامنه مع مطالب العمال "المحقة"، ونا�شد رئي�س الجمهورية 
مي�شال �سليمان ووزارة الداخلية "الا�سراع في بت مو�ضوع الرخ�ص واعادة 

العمل بت�صاريح البناء".

بيان
با�سم  بيانا  عثمان  برير  البقاع  في  العمالية  النقابات  اتحاد  رئي�س  وتلا 
لجنة المتابعة النقابية �أ�شار فيه الى انه "بعد المهلة التي اعطيت بتاريخ 30- 
وبعد  ال�سراي،  �ساحة  في  ح�صل  الذي  الاعت�صام  نهاية  في   2012  -5
الوزارية والنيابية كافة، والتي  ال�صعد  المكثفة على  الات�صالات والمتابعات 
وجدت �صدى وردا تع�سفيا، بعيدا عن منطق الم��سؤولية واللامبالاة بكل 
الظالم،  قراره  عن  بالعودة  الداخلية  وزير  معالي  تدعو  التي  الا�صوات، 
والذي لا ي�ستند الى �أي وجهة من وجوه الحق والعدل، بحرمانه البلديات 

احتجاجا على قرار وزارة الداخلية
بعدم السماح للبلديات اعطاء المواطنين رخص البناء 

عمال ومتعهدو البناء في منطقة بعلبك الهرمل
يقطعون الطريق الدولية في بعلبك

البيان رقم 5 : لقانون يعالج المشاكل العقارية لبعلبك الهرمل

ال�شارع  ا�ستخدام  الى  اليوم  دفعنا  ما  البناء،  ت�صاريح  المواطنين  اعطاء  من 
والنزول الى هذه ال�ساحة، علما باننا ل�سنا هواة التعطيل وقطع الطرقات، 
من  �شكل جي�شا  به  وتم�سكك  الظالم،  قرارك  ان  الداخلية  لوزير  و�سنقول 
العاطلين عن العمل، قد تدفعهم معالجتك غير الم��سؤولة الى الجنوح وهذا ما 
لا نتمناه". و�أكد "ان م�شكلة قطاع البناء لي�ست عند النقابات ولا العمال 
القليل من ح�س  منطقتنا  تعير مطالب ومعاناة  التي لا  الدولة  بل هي عند 
الم��سؤولية"، م�شيرا الى "ان فرز الارا�ضي وقع على عاتق الدولة التي نطالبها 
ب�أن ت�ضع هذه المنطقة ومطالبها على �سلم اولوياتها لايجاد الحلول الناجعة 

والنهائية لهذه الم�شكلة التي تجاوز عمرها الن�صف قرن".
وجدد مطالبة وزير الداخلية بالعودة عن قراره الظالم وا�ستبداله بقرار 
يرحم الافواه الجائعة وي�سمح للبلديات باعطاء المواطنين ت�صاريح البناء وان 
البلديات لا في  البناء في عهدة  القرار 191 الذي ي�ضع ملف  ينفذ معاليه 

عهدة القوى الامنية وان يكون تدخلها مرهون بم�ؤازرة البلديات.
ودعا كتلة الوفاء للمقاومة الى ان تتقدم بم�شروع قرار الى مجل�س النواب 
وتعمل جاهدة لتحويله الى قانون يعالج هذه المع�ضلة التي هي من مخلفات 
الوزراء  رحمة  تحت  نبقى  لا  لكي  الا�ستقلال،  منذ  لازمنا  التي  التجاهل 

المتعاقبين على حقيبة الداخلية".
وحذر المعت�صمون من ا�ستمرار تحركهم حتى تحقيق المطالب.

التي  البناء  ت�صاريح  عن  »بالافراج  البيان  وطالب  الظالمة«.  الانتقامية 
تحمينا من الابتزاز والوقوف بذلّ على �أبواب ال�سما�سرة والنافذين.

عن  العاطلين  الهرمل  بعلبك  عمال  با�سم  كلمة  �صقر  علي  والقى 
العمل نا�شد فيها الامين العام لحزب الله ال�سيد ح�سن ن�صرالله والرئي�س 
حل  ايجاد  اجل  من  العمل  ميقاتي  نجيب  الحكومة  ورئي�س  بري  نبيه 

�سريع لهذه الم�شكلة التي قد ينتج عنها ما لا يريح البلد.
					   

بعلبك ـ »ال�سفير« 					   

استياء عارم من كيدية الحكومة 
يعودون للتحرك لعدم التجاوب مع مطالبهم
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نقابة أصحاب المحلات والمؤسسات التجارية 
إطلاق شهر التسوق الرابع عشر في البقاع

الت�سوق  �شهر  �إطلاق  ح�سن  الحاج  ح�سين  الزراعة  وزير  رعى 
-بعلبك،  كنعان  فندق  في  �أقيم  احتفال  في  ع�شرة،  الرابعة  لل�سنة 
المحلات  �أ�صحاب  نقابة  رئي�س  الرفاعي،  كامل  النائب  ح�ضور  في 
ها�شم  بعلبك  بلدية  رئي�س  كنعان،  محمد  التجارية  والم�ؤ�س�سات 
البلدي  العمل  ممثل  رعد،  ب�سام  بعلبك  بلديات  اتحاد  رئي�س  عثمان، 
واجتماعية  �إقت�صادية  وفاعليات  فخرالدين،  هاني  الله"  "حزب  في 

ونقابية. وزراعية 
ال�ش�أنين  "تطوير  الى  فيها  دعا  كلمة  ح�سن  الحاج  و�ألقى 
والطائفية  الع�صبية  مداميك  هدم  �أجل  من  والإجتماعي  الإقت�صادي 
القوية  الدولة  وبناء  هو خيار حوار  لأن خيارنا  المنطقة،  التي تجتاح 
فلا  �أوحد،  واحد  عدو  مواجهة  في  �أبنائها  لجميع  الراعية  العادلة 
اللبنانيين  من  البع�ض  كان  و�إن  ال�صهيوني،  العدو  �سوى  لنا  عدو 

"خيار  و�أكد  �آخر".  مكان  الى  العداوة  وجهة  تحويل  يريد  والعرب 
حفظ الوطن والبلاد والعباد والعمل من �أجل النمو وتح�سين الو�ضع 
الحكومات  بالمنطقة".وحمل  تحدق  التي  ال�صعاب  رغم  الإقت�صادي 
الحكومة  وهذه  المتوازن،  الإنماء  تطبيق  عدم  "م��سؤولية  الما�ضية 
كل  بتدمير  هي  المعار�ضة  "هل  و��سأل:  الم��سؤولية".  تتحمل  �أي�ضا 
�أمنيا  هدوءا  تتطلب  الإقت�صادية  المعالجة  ان  �أم  البناء،  بالنقد  �أم  �شيء 

�سيا�سية؟". وتهدئة 
�شهر  نجاح  عثمان   ها�شم  ال�سيد  بعلبك  بلدية  رئي�س  و�أكد 

الأمنية. الناحية  من  والمهرجانات  وال�سياحة  الت�سوق 
على  رعد  ب�سام  ال�سيد  بعلبك  بلديات  اتحاد  رئي�س  �شدد  ثم 

الت�سوق. و�شهر  المهرجانات  نجاح  �ضرورة 
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افتتاح مهرجان التسوق والسياحة الرابع عشر في البقاع ، 
والمعرض الزراعي الخامس في لبنان 

الحاج حسن: البقاع منطقة العيش المشترك بين جميع مكونات الوطن
عثمان: سيستمر المهرجان ما دامت هناك أياد خيرة

كنعان: المهرجان والمعرض التجاري والزراعي تعزيز للحركة 
الاقتصادية في البقاع 

الزراعة  بوزير  ممثلا  �سليمان،  مي�شال  العماد  الجمهورية  رئي�س  افتتح 
ح�سين الحاج ح�سن، »مهرجان الت�سوق وال�سياحة الرابع ع�شر في بعلبك«، 
الذي تنظمه �سنويا نقابة �أ�صحاب المحال والم�ؤ�س�سات التجارية في البقاع 
نقابات  اتحاد  �سنويا  ينظمه  الذي   ، لبنان  الخام�س في  الزراعي  ،والمعر�ض 
بري  نبيه  الرئي�سين  الحاج ح�سن  مثل  كما    ، " " انماء  لبنان  المزارعين في 
ومروان  رحمة،  و�إميل  الرفاعي،  كامل  النواب  بح�ضور  ميقاتي،  ونجيب 
فار�س، وعلي المقداد، الوزيرين علي عبد الله وفايز �شكر، والنائب ال�سابق 
�إبراهيم بيان، و�سفير �إندوني�سيا في لبنان ديما�س �سامودرارام، وممثلين لقيادة 
الجي�ش اللبناني والقوى الأمنية، ورئي�س بلدية بعلبك ها�شم عثمان، ورئي�س 
»اتحاد بلديات بعلبك« ب�سام رعد، وم��سؤول »وحدة النقابات المركزية« في 
»حزب لله« ها�شم �سلهب، وفعاليات �سيا�سية وحزبية واجتماعية ونقابية. 
كلمة  ح�سن  الحاج  �ألقى  وك�شفي،  وفولكلوري  فني  عر�ض  بعد 
راعي الحفل، ف�أكد �أن »الاحتفال دليل قاطع وحا�سم على رغبتنا بالتنمية 
والا�ستقرار والأمن، و�أن المنطقة، بالتعاون بين الجميع، وزراء ونوابا ور�ؤ�ساء 
والقطاعات  الأمنيّة،  والقيادات  والفعاليات  ال�سيا�سية،  والقوى  بلديات، 
وال�سلم  الأمن  مع  متلازماً  الإنماء  م�سيرة  متابعة  الاقت�صاديةّ، م�صممة على 
تثبت  المقاومة،  خزان  �أنها  �أثبتت  التي  المنطقة  »هذه  و�أ�ضاف:  الأهلي«. 
نفتتح  و�إننا  الوطن.  الم�شترك بين جميع مكونات  العي�ش  �أنها منطقة  �أي�ضاً 
مهرجان الت�سوق وال�سياحة في جو من الا�ستقرار والالفة والمحبة، ون�أمل 

�أن يعم هذا الجو الوطن ب�أكمله«. و�أكد الحاج ح�سن �أهميّة الم�ضي في حفظ 
الأمنية  والقوى  الوطني  الجي�ش  الأهلي والا�ستقرار، ودعم  وال�سلم  الأمن 

ودورهم في حفظ الأمن والا�ستقرار. 
المدينة،  هذه  �أهل  عن  وم�شرقة  راقية  �صورة  »المهرجان  عثمان  واعتبر 
و�صاحبه  الق�سم  ومدينة  المو�سوي،  عبا�س  ال�سيد  و�سيدها  المقاومة  مدينة 
هناك  دامت  ما  المهرجان  و�سي�ستمر  ال�صدر،  مو�سى  ال�سيد  المغيب  الإمام 
�أياد خيرة تحر�ص على �صورة بعلبك وت�سعى لإنمائها«، م�ستعر�ضاً �إنجازات 
�أ�صحاب  نقابة  لرئي�س  بعلبك  بلدية  درع  عثمان  وقدم  البلدي.  المجل�س 
لجهوده  تقديراً  كنعان،  محمد  البقاع  في  التجارية  والم�ؤ�س�سات  المحال 

وجهود النقابة لإحياء هذا المهرجان �سنوياً. 
التنوّع،  في  �سواه  عن  يمتاز  »المهرجان  �أن  جهته،  من  كنعان  و�أكد 
بحيث ت�شارك فيه القطاعات الاقت�صاديّة وال�سياحية والاقت�صادية، الزراعية 
وال�صناعية، والريا�ضية والتربوية، والثقافية والفنية والاجتماعية«. واعتبر 
لبنان، يعززان دور الحركة  �أن المهرجان، »والمعر�ض الزراعي الخام�س في 
ا�ستقطاب  على  ويعملان  المنطقة  في  والاقت�صادية  وال�سياحية  التجارية 
الزائرين«. و�أعلن كنعان �أن »العر�س الجماعي للعام الحالي، �سي�ضم 146 
ثنائيا. كما �أن الماراتون الريا�ضي الدولي الرابع برعاية الوزير في�صل كرامي 
ثقافيّة  �أن�شطة  �إلى  �إ�ضافة  لبنان،  �أبطال  خيرة  من  مجموعة  فيه  �سي�شارك 

وترفيهية منوّعة«.
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أخبار نقابية متفرقة

عقدت هيئة مكتب المجل�س التنفيذي للاتحاد العمالي العام اجتماعها 
غ�صن،  غ�سان  الاتحاد  رئي�س  برئا�سة    2012-6-21 بتاريخ  الدوري 
وخ�صو�صا  الأخيرة  الأمنية  التطورات  عند  بقلق  المكتب  هيئة  وتوقفت 
من  العديد  �سقط  حيث  الع�سكرية  للم�ؤ�س�سة  وال�سيا�سي  الأمني  التعر�ض 
الع�سكريين الجرحى في �أكثر من منطقة لبنانية، والاتحاد العمالي العام كما 
�سائر المواطنين المتم�سكين ب�أر�ضهم ووطنهم ووحدتهم، يعتبر �أن التعر�ض 
الع�سكرية  بالم�ؤ�س�سة  ب�أي �شكل من الأ�شكال هو م�سا�س  اللبناني  للجي�ش 
الجامعة التي كانت ولا تزال ال�سياج الح�صين لحماية لبنان ب�أر�ضه و�شعبه 
وم�ؤ�س�ساته وي�ؤكد الاتحاد على موقفه الثابت بالوقوف �إلى جانب جي�شه 

الوطني وقيادته الحكيمة".
الكهرباء في  "�أن ق�ضية  الكهرباء، ور�أى  �أزمة  المكتب  وتناولت هيئة 
لبنان لم تعد �أزمة عابرة �أو موقتة، بل �أ�صبحت بالن�سبة الى ال�شعب اللبناني 

من �أكبر مدنه �إلى �أبعد بلداته وقراه بمثابة م�أ�ساة حقيقية يومية . 
وفي مو�ضوع �أ�سعار الم�شتقات النفطية والمواد الغذائية، طالب الاتحاد 
بالتدخل  الم�ستهلك  بحماية  المعنية  الاقت�صاد  وزارة  �سيما  "ولا  الحكومة 
للحد من ج�شع التجار وفلتان الأ�سعار وتنفيذ القرار 177 لو�ضع �سقف 
على �أرباح ال�سلع .وتطرق الاتحاد الى مو�ضوع الموازنة وال�ضرائب، وقال: 
المزيد من  ي�أت بجديد �سوى رمي  العام 2012 لم  " �إن م�شروع موازنة 
خلال  من  �أ�صلا،  المرهقة  ال�شعبية  الفئات  كاهل  على  ال�ضريبية  الأعباء 

الاتحاد العمالي العام في لبنان أكد وقوفه الى جانب الجيش الوطني 
لالغاء ظاهرة المياومين وتصحيح الأجور بمفعول رجعي لموظفي القطاع العام 

 " ال�سلع  كافة  على   %20 بن�سبة  الم�ضافة  القيمة  �ضريبة  ن�سبة  رفع  اقتراح 
الأجور  ت�صحيح  زيادة  دفع  �إلى  فورا  للمبادرة  الحكومة  الاتحاد  وطالب  
لدفع  العاجلة  الإجراءات  واتخاذ  العام  القطاع  لموظفي  رجعي  بمفعول 
الموازنة".  �إقرار  انتظار  وعدم  خزينة  �سلفة  اعتماد  خلال  من  المبالغ  هذه 
وطالب الاتحاد المجل�س النيابي "بت�شريع قانون لتثبيت كل العمال المياومين 
في مختلف �إدارات الدولة والم�صالح الم�ستقلة والم�ؤ�س�سات العامة من خلال 
المباراة المح�صورة انطلاقا من ملء ال�شواغر في جميع الملاكات وفق معايير 

الكفاءات و�إلغاء ظاهرة المياومين تحت �أي ت�سمية جاءت".

م�شروع قانون الايجارت معالجة لا م�س�ؤولة 
المعنية  اللجان  �أن  فاعتبر  ال�سكنية،  الإيجارات  قانون  وتناول م�شروع 
في المجل�س النيابي تناق�ش م�شروعا لقانون جديد للإيجارات من �ش�أنه �إذا 
ما �أقر بال�صيغة المتداولة �أن ي�ؤدي �إلى الم�سا�س بحياة و�سكن وم�صير �أكثر من 
مئة وخم�سين �ألف عائلة م�ست�أجرة ،و�أكد "�أن �أي معالجة جدية يجب �أن 
تنطلق من م�شروع �إيجار تملكي ت�ضعه وترعاه وتموله الدولة ،وختم الاتحاد 
ومطالبا  والجنوب"،  البقاع  في  البناء  عمال  مطالب  "�أحقية  على  م�شددا 
الحكومة "بمعالجة تفاقم �أزمة ال�سكن لي�س في المدن و�ضواحيها وح�سب �إنما 

�أي�ضا على �أطراف كل لبنان".

عقد المكتب التنفيذي للاتحاد الوطني لنقابات العمال والم�ستخدمين 
بيان  في  وا�ستغرب  الله،  عبد  كا�سترو  رئي�سه  برئا�سة  اجتماعا  لبنان،  في 
الدولة، من عدم  ادارة  الم�ستقيلة من دورها في  "ممار�سات هذه الحكومة 
العمل  الذي يتراكم الان، وفي وزارة  المعي�شية  تطبيق مر�سوم زيادة غلاء 
ابتلعته  الت�صحيح  ان هذا  بهذا الخ�صو�ص علما  اكثر من 7000 �شكوى 
موجات الغلاء، ومن عدم الزيادة للعاملين في القطاع العام وتثبيت عمال 

الكهرباء وحقوق المعلمين". 
الوطني  الم�ؤتمر  تو�صيات  التنفيذي  المكتب  "ناق�ش  البيان:  وتابع 
كارثة  بمثابة  هو  الذي  التهجيري  القانون  الى  الت�صدي  في  للم�ست�أجرين 
التعدى على  الوطني. وان الاتحاد ومن اجل وقف  ال�صعيد  ان�سانية على 
الحقوق والحريات النقابية اتخذ القرار بتقديم �شكوى امام منظمة العمل 
العمل  وزارة  امام  ب�شكوى  تقدم  ان  �سبق  .كما  الخ�صو�ص  بهذا  الدولية 

بهذا الخ�صو�ص دفاعا عن العمال في �شركة الكهرباء" .

الاتحاد الوطني لنقابات العمال والمستخدمين في لبنان 
الحكومة مستقيلة من دورها في ادارة الدولة

تعاونية  وموظفي  التعليمي  القطاع  "لمطالب  ت�أييده  الاتحاد  واعلن 
اللبنانية  الجامعة  المياه وموظفي  كافة مطالبهم ومطالب عمال  الدولة في 
باقرار  القطاع الخا�ص".وطالب ب"الا�سراع  العمال في  والاطفاء وكافة 
العمل  وزارة  قبل  من  والت�شديد  العام  للقطاع  الاجور  ت�صحيح  قانون 
زيادة  "اي  رف�ض  الخا�ص".كما  القطاع  في  المعي�شية  غلاء  مر�سوم  بتنفيذ 
ديمقراطية  نقابية  حركة  بناء  "اعادة  على  و�شدد  الم�ضافة".  القيمة  على 
والتعاقد  بالخ�صخ�صة  المتعلقة  �سيا�ساتها  ال�سلطة وخا�صة  م�ستقلة لمواجهة 

الوظيفي".
دون  من  العمال  من  الآلاف  ترك  م��سؤولية  الدولة  فقيه  وحمّل 
ويبعد  و�صحتهم  حياتهم  في  يرعاهم  �سقف  �أو  ت�أمينات  �أو  �ضمانات 

ال�سيف الم�سلط عليهم يومياً خوفاً من انتزاع لقمة عي�شهم في �أية لحظة.
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ر�أى نائب رئي�س الاتحاد العمالي العام ح�سن فقيه بت�صريح له بتاريخ 10-
للمحتكرين  �أتاح  المخت�صة  والاجهزة  الدولة  رقابة  غياب  �أن   2012-6
والمتاجرين بقوت النا�س الم�ضي في عمليات النهب، ولي�س �أدل على ذلك 
�أن  �سوى الارتفاع غير المبرر لربطة الخبز من خلال �إنقا�ص وزنها، معتبراً 
ينعك�س  ان  دون  من  �آخر  بعد  �أ�سبوعا  تنخف�ض  النفطية  الم�شتقات  �أ�سعار 

انخفا�ضا في �أ�سعار ال�سلع الا�ستهلاكية و�أجور النقل والانتقال.
و�أبدى فقيه �أ�سفه لأن �أحد ممثلي �أ�صحاب العمل يهدد بخف�ض �أجور 
العمال بين 50 و60 بالمئة، بينما هو لم يلزم نف�سه بت�صحيح الأجور الأخير، 
لأنه وفق ما �أعلنه ان هذا الت�صحيح جاء تحت ال�ضغط ال�سيا�سي، علما ان 
المتردية  الاو�ضاع  ب�سبب  مرغما  هزالتها  رغم  قبلها  العام  العمالي  الاتحاد 

على ال�صعيدين ال�سيا�سي والامني في البلاد.
ان  ظرف  �أي  وتحت  المعا�صر  عالمنا  في  مقبولا  يعد  لم  �أنه  على  و�شدد 
�إكراء  �أو جابي  مياوم  عامل  ب�صيغة  يعملون  العمال  �آلاف  بل  مئات  يبقى 
كانت  اذا  فكيف  والا�ستبداد،  العبودية  ع�صور  من  موروثة  �صفات  وهي 
الدولة نف�سها هي من يرعى ويتبنى مثل هذه الظاهرة ال�سيئة وال�سلبية في 
وال�ضمان  والتعليم  الكهرباء  مثل  ل�سلطتها  تخ�ضع  وم�ؤ�س�سات  قطاعات 

وغيرها الكثير؟
وحمّل فقيه الدولة م��سؤولية ترك الآلاف من العمال من دون �ضمانات 
�أو ت�أمينات �أو �سقف يرعاهم في حياتهم و�صحتهم ويبعد ال�سيف الم�سلط 

عليهم يومياً خوفاً من انتزاع لقمة عي�شهم في �أية لحظة.

بالليرة  ـــ  ر�سمياً  بها  المعترف  ـــ  اللبنانية  الدولة  مديونية  ارتفعت 
لت�صبح  الجاري،  العام  من  الأوّل  الثلث  خلال  الأجنبية  وبالعملات 
ا�ستمرار  مع  وذلك  دولار(،  مليار   55 )حوالى  ليرة  مليار   82970
يكون  العام  ببداية  ومقارنةً  الت�ضخّم.  في  فيها  لبنان  م�صرف  ة  ح�صّ
ني�سان  نهاية  حتّى  ليرة  مليار   2083 بواقع  ارتفع  قد  العام  الدين 
بالعملات  دين  �سندات  المال  وزارة  �إ�صدار  نتيجة  تحديداً  الما�ضي، 
مليون   950 بقيمة  ال�شهر  ذلك  في   )Eurobonds( الأجنبية 
الناتج  137.2% من  العام  الدين  مثّل   ،2011 نهاية عام  دولار. وفي 
رغم  العالم،  الأعلى في  من  يبقى  معدّل  وهو  للبلاد.  الإجمالي  المحلّي 
الفورة  مع  الما�ضية،  ال�ست  ال�سنوات  خلال  ملحوظاً  تراجعاً  ت�سجيله 

الر�ساميل.  تدفّق  ب�سبب  البلاد  �شهدتها  التي 
المركزي  الم�صرف  ة  ح�صّ ترتفع  الدين  حجم  زيادة  مع  وبالتماهي 
 %33.2 بن�سبة  36.5% مقارنة  �أ�صبحت  بالليرة، وقد  منه  المحرّر  من 
تقلّ�صت  فقد  بالليرة،  الدين  من  الم�صارف  ة  ح�صّ �أمّا  العام.  بداية  في 
غير  القطاع  يحمله  ما  �أنّ  العلم  مع   ،%47.7 �إلى  مئوية  نقاط   3.3
وفقاً  بالليرة،  الدين  وبلغ   .%15.8 ن�سبته  الدين  هذا  من  الم�صرفي 
من   %61.3 ممثلًا  ليرة،  مليار   50854 لبنان،  في  الم�صارف  لجمعية 

الإجمالي. العام  الدين 

�صقر  حميدي  الدين  �سعد  العام  العمالي  للاتحاد  العام  الامين  التقى 
المياومين في  والموظفين  العمال  يمثل  وفدا  الاربعاء 2012-6-27،  يوم 
م�ست�شفى رفيق الحريري الحكومي، طالب "بتثبيت جميع العمال المياومين 

ا�ستنادا �إلى القوانين المرعية الإجراء".
و�سيم  الدكتور  الم�ست�شفى  �إدارة  مجل�س  برئي�س  ات�صالا  �صقر  واجرى 
الوزان الذي �أكد "حق العمال في مطلبهم"، وك�شف �أنه "طلب من وزير 
ال�صحة العامة علي ح�سن خليل معالجة هذه الق�ضية في جل�سة مجل�س الوزراء 
�أ�سوة بكافة العاملين المياومين في القطاعات والم�ؤ�س�سات التابعة للدولة �أو 

تحت و�صايتها". 
جدية  بكل  الق�ضية  هذه  يتابع  العام  العمالي  "الاتحاد  �أن  �صقر  واعلن 
و�سيعر�ض المو�ضوع في جل�سة المجل�س التنفيذي للاتحاد غدا ومعها ق�ضية 

المياومين في مختلف الإدارات والقطاعات".

بمادة  ال�سير  قانون  م�شروع  النواب  مجل�س  اقر   2012-7-2 بتاريخ 
-7-3( المقبلة  الجل�سة  في  ت�أتي  �أن  على   154 المادة  دون  من  وحيدة 
تكتل  نواب  وعار�ضه  ف�صدق،  معجل  قانون  اقتراح  �إطار  في   )2012

التغيير والا�صلاح.

�أن  غندور  توفيق  ح�سين  ال�سوق«  مكاتب  »نقابة  رئي�س  ر�أى 
الجهات  �أخذ  لعدم  و�أ�سف  الف�ساد.  ليعزز  جاء  لل�سير  الجديد  القانون 
النيابية بالملاحظات التي تقدمت بها نقابته، عبر وثائق رفعت �إلى مجل�س 
النواب قبل �إقراره في الهيئة العامة، وما �أخذ به هو قانون يعاقب النا�س 
�إلزام  يعمل على  الم�ست�شري، ولم  الف�ساد  يلغ  والمواطنين وال�سائقين، ولم 
منا�صرة  �إلى  منه  المت�ضررين  داعيا  ال�سير،  لحوادث  حد  بو�ضع  الوزارات 

للقانون. الت�صدي  �أجل  من  ق�ضائي  ملف  لتكوين  النقابة 
فقيه ينتقد غياب رقابة الدولة

الاتحاد العمالي العام قبل بالتصحيح الأخير 
الدين العام 55 مليار دولار في نهاية نيسانللأجور مرغما رغم هزالته

سعد الدين حميدي صقر يتابع قضية المياومين 
في مختلف الادارات

اقرار قانون السير

»مكاتب السوق«: يعزز الفساد
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ركن المزارعين

عقد تجمع المزارعين في الجنوب اجتماعا ا�ستثنائيا في مقره في �صور، 
الزراعي في  القطاع  يعاني منها  التي  تطرقوا خلاله الى عدد من الازمات 

لبنان، خ�صو�صا في الجنوب.
"هناك  ان  الى  الدين  �صفي  هاني  التجمع  رئي�س  ا�شار  الاجتماع،  اثر 
ازمة في ت�صريف الليمون والحم�ضيات، خ�صو�صا "البالن�صي"، حيث تبلغ 
هذه  في  يعر�ض  فيما  ليرة،   450 المزارع  على  الواحد  الكيلوغرام  كلفة 
ازمة اخرى مرتبطة بهذا  "هناك  باقل من 350 ليرة"، وقال:  للبيع  الايام 
ما  المعنيين ب"عمل  الوزراء  منا�شدا  النقل"،  اجور  ارتفاع  القطاع، وهي 

تجمع مزارعي الجنوب يطالب بتعويضات تموز والاضرار

يلزم لم�ساعدة المزارعين لتخطي هذه الازمة الجديدة".
وجدد �صفي الدين مطالبة الحكومة ب"التعوي�ض عن الا�ضرار الزراعية 
العامين  خلال  الطبيعية  العوامل  ا�ضرار  وعن   ،2006 تموز  عدوان  من 
"�صبر  الزراعية"، م�شددا على ان  الما�ضيين، والتعوي�ض عن ك�ساد الموا�سم 
المانحة  والجهات  اياها  منا�شدا  الانتظار"،  طول  من  نفذ  قد  المزارعين 
برادات  مع  حديث  تبريد  الاول  معملين،  ان�شاء  في  المزارعين  "م�ساعدة 

والثاني للع�صير".

ي�شهد التعاون بين لبنان و�إيران تقدما في جميع المجالات، خ�صو�صا 
في مجالي التعاون العلمي، والزراعي.

ويو�ضح وزير الزراعة ح�سين الحاج ح�سن بعد لقائه بتاريخ 6-13-
2012  وفدا �إيرانيا برئا�سة م�ست�شار رئي�س الجمهورية الإ�سلامية الإيرانية 
�أميري نيا، �أن »هناك م�شاريع متعددة بين البلدين في مجال �إنتاج بذار البطاطا 
ومكافحة  والحيواني  النباتي  القطاعين  في  التدريب  مجال  وفي  وال�شتول، 
�إلى  بع�ضها  نتائجها  و�صلت  عديدة  م�شتركة  �أمور  هناك  كذلك  الآفات، 
مراحل متقدمة، �آملين تحويل التعاون العلمي �إلى تعاون اقت�صادي في هذه 

المجالات«.
والتي  عالميا،  المعروفة  تيوبر«  »الميني  تقنية  ونيا  ح�سن  الحاج  وبحث 
تعنى ب�إنتاج بذار البطاطا، كذلك عر�ضا �سبل تطوير العلاقات بين البلدين 

في مختلف المجالات لا �سيما المجال الزراعي، وتبادل الخبرات.
في  الجمهورية  لرئا�سة  التابعة  العلمية  الم�ؤ�س�سات  »زار  �أنه  �إلى  و�أ�شار 
�إيران، حيث اطلعنا خلال زيارتين متتاليتين على مدى التقدم العلمي الذي 
�إلى  الدوائي  القطاع  �إلى  الزراعي  القطاع  من  المجالات،  جميع  في  تحقق 
النانو تكنولوجيا والأبحاث العلمية المتطورة في جميع المجالات، و�أكدنا 
في هذا المجال، حق ال�شعوب في امتلاك المعرفة، وامتلاك قرارها العلمي 
ومتقدمة،  رائدة  فهي  الإ�سلامية،  الجمهورية  �أمر  وهذا  التطور،  �أجل  من 

وفي طليعة كل ال�شعوب التي نتمنى لها التقدم والخير والازدهار«.
من جهته �أو�ضح نيا �أن »اللقاء تخلله نقا�ش حول تطوير �آفاق التعاون 
التي بحثناها كان  البلدين، و�أحد الجوانب  العلمي والزراعي والتقني بين 

مراحل متقدمة في مشاريع التعاون العلمي 
في القطاع الزراعي بين ايران ولبنان

بذار البطاطا والشتول و التدريب ومكافحة الافات

النه�ضة التكنولوجية الزراعية في �إيران في مجال �إنتاج بذار البطاطا، انطلاقا 
با�ستخدام  العالمية  الموا�صفات  لأف�ضل  طبقا  وذلك  تيوبر،  الميني  تقنية  من 
البطاطا  خلو  »ي�ضمن  التقنية  هذه  ا�ستخدام  �أن  م�ضيفا  الهوائية«،  الطاقة 
الإنتاج  معدلات  �أن  ثبت  فا�سدة، كما  �أمور  �أو  �أية جراثيم  من  و�سلامتها 
المعتمدة في  التقليدية  الو�سائل والأ�ساليب  مقارنة مع  تبلغ خم�سين �ضعفا 
هذا المجال«. و�أمل نيا �أن تطبق »هذه الطريقة العلمية المتطورة في المجال 

الزراعي على �إنتاج البطاطا في لبنان.



12

www.syndi-alwafaa.org تابعوا.. لحظة بلحظة، �أخبارنا النقابية والعمالية على موقعنا

وجهت لجنة الطوارئ المنبثقة عن "تجمع الهيئات الممثلة لقطاع الزيتون 
�سليمان  مي�شال  العماد  الجمهورية  ر�ؤ�ساء  الى  مفتوحا  كتابا  لبنان"  في 
اجتماع  اثر  ميقاتي،  نجيب  الوزراء  ومجل�س  بري  نبيه  النيابي  والمجل�س 
عقدته بتاريخ 20-6-2012 بدعوة من رئي�س "جميعة مزارعي الزيتون 

في الكورة" جورج ق�سطنطين العيناتي.
قالت فيه �أنه  "فوجئنا منذ ايام، ب�أن الم��سؤولين عن عملية جمع الزيت 
بت�سليم حوالى  الزراعية وطالبوهم  التعاونيات  ات�صلوا بر�ؤ�ساء  في الجي�ش، 
الإت�صالات  وبعد  والمزارعين،  التعاونيات  �أثار حفيظة  مما  الكمية،  ن�صف 
 6 هو  المطلوب  والمبلغ  يكفي،  لا  مليار  ون�صف   3 مبلغ  �أن  تبين  المكثفة 

مليار".
وا�شارت الى ان "مزراعي الزيتون الذين لا يتمكنون من بيع �إنتاجهم 

تجمع الهيئات الممثلة لقطاع الزيتون في لبنان
طالب باستلام كل كميات الزيت المجموعة في التعاونيات

�أنه "�إزاء الأزمة التي  �أعلن وزير الزراعة الدكتور ح�سين الحاج ح�سن 
يعاني منها القطاع الزراعي نتيجة تراجع الت�صدير، تم الاتفاق مع الم�ؤ�س�سة 
والمديرية  العامة  والأ�شغال  النقل  ووزارة  الا�ستثمارات  لت�شجيع  العامة 
العامة للجمارك والم�صدرين على �إبقاء الاجتماعات مفتوحة من �أجل �إزالة 
العوائق �أمام ت�صدير المنتجات اللبنانية". و�أكد "الت�شدد في مكافحة تهريب 
الب�ضائع الزراعية �إلى لبنان". ودعا الم�صدرين �إلى "بذل المزيد من الجهود من 
�أجل الت�صدير �إلى العراق وليبيا وم�صر والأ�سواق الخليجية، لا�سيما في ظل 

الأو�ضاع غير الم�ستقرة في �سوريا".
الثلاثاء  �صباح  عقد  اجتماع  خلال  جاء  ح�سن  الحاج  الوزير  كلام 
"ايدال"،  الا�ستثمارات  لت�شجيع  العامة  الم�ؤ�س�سة  مقر  في    2012-7-3
الحلول  وتوفير  الزراعية  المنتجات  ت�صدير  تعتر�ض  التي  الم�شاكل  لعر�ض 
المدير  عيتاني،  نبيل  المهند�س  "�إيدال"  �إدارة  مجل�س  رئي�س  ح�ضور  في  لها، 
ممثلا  م�سلماني  طعان  القي�سي،  الحفيظ  عبد  والبحري  البري  للنقل  العام 
�إدارة الجمارك، عبد الرحمن الزعتري ممثلا الم�صدرين، �إ�ضافة �إلى عدد من 

المزارعين والم�صدرين.

الحاج ح�سن
وقال الحاج ح�سن خلال اللقاء �إن "مو�ضوع الإنتاج الزراعي والت�صدير 
ال�سيا�سية  الناتجة عن الم�شاكل  ال�صعبة  بالغ نتيجة الظروف  يحظى باهتمام 

والأمنية المحيطة والداخلية". 

و�أ�شار �إلى �أن "عدد ال�سياح تراجع ما انعك�س انخفا�ضا في الا�ستهلاك". 
متابعة  �أجل  من  مفتوحة  الاجتماعات  �إبقاء  على  الاتفاق  "تم  �أنه  و�أعلن 
التطورات في مو�ضوع ت�صدير المنتجات الزراعية اللبنانية"، م�ؤكدا "الت�شدد 

في مكافحة التهريب بالتعاون مع الجمارك اللبنانية".
مقفلة،  �سوق  من  "ما  �أن  �أو�ضح  الأ�سواق،  بفتح  المطالبة  على  وردا 
اللبنانية  المنتجات  �أ�سواق يزيد فيها الطلب على  لا بل على العك�س هناك 
لا�سيما العراق وليبيا وم�صر، ولي�س على الم�صدرين �إلا بذل المزيد من الجهد 
الا�ستهلاك  انخفا�ض  م�شكلة  معالجة  �أجل  من  الأ�سواق  �إلى هذه  للت�صدير 

والا�ستعا�ضة عن الت�صدير �إلى ال�سوق ال�سورية".
من  كاف  عدد  توفر  وعدم  ال�شحن،  �أ�سعار  ارتفاع  مو�ضوع  وفي 
النقل والأ�شغال  التوافق مع وزير  "تم  �أنه  �أعلن  اللبنانية،  ال�شاحنات المبردة 
العامة على ا�ست�صدار قرار �آخر ي�سمح لكافة ال�شاحنات العربية بالدخول 
المبردة  الكويتية  لل�شاحنات  بال�سماح  اتخذه  الذي  القرار  بعد  لبنان،  �إلى 
حزيران   28 في  الم�صدرة  المنتجات  لتحميل  لبنان  �إلى  بالدخول  الفارغة 

الما�ضي".
"متاح ولا عراقيل  �أنه  الحاج ح�سن  قال  البحري،  النقل  �إلى  وبالن�سبة 
اعتماد  للت�صدير تحول دون  توفر كميات مجمعة كبيرة  �أن عدم  �إلا  �أمامه، 
�أجل  من  الم�صدرين  خدمة  في  �ساخن  خط  "و�ضع  م�ؤكدا  الو�سيلة"،  هذه 

ت�سهيل معاملاتهم في مرف�أ بيروت والمرافئ الأخرى". 

وزارة الزراعة  تعلن عن سلسلة إجراءات للحدّ من أزمة تصريف الإنتاج 
الحاج حسن: النقل البحري متاح ولا عراقيل أمامه

ب�سبب �سماح الدولة با�ستيراد الزيت �إلى بلد الزيت، ودعت اللجنة الر�ؤ�ساء 
الوزراء  ومجل�س  الجمهوري  الق�صر  في  طارئة  اجتماعات  "تخ�صي�ص  الى 
ومجل�س النواب، لتطلعوا على حجم الكارثة الوطنية والإن�سانية التي تقتل 

�أكبر �شريحة من �شعبكم".
كما دعت الى "جل�سة في مجل�س الوزراء لطرح الم�شروع الوطني لإنقاذ 
ب"�ضرورة  وطالبت   ، الغذائي،  الم�ستهلك  �أمن  وحماية  الزيتون  زراعة 
اليونيفيل  وقوات  الأمنية  والقوى  الجي�ش  حاجة  �شراء  مر�سوم  �إ�صدار 

والجمعيات التابعة لوزارة ال�ش�ؤون حاجتهم من الزيت ب�شكل �سنوي".
وطالبت ب"تعديل القرار 54 مجددا وزيادة المبلغ لي�صبح 6 مليارات 
ا�ستنادا للكتاب الموجه من قيادة الجي�ش وا�ستلام الكميات المجموعة لدى 

التعاونيات فورا.
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تحقيق العدد

ف�ضيحة  من  �أكبر  الف�ضيحة  هذه  تكون  »قد 
تت�صوّر«،  مما  �أكبر  كبرى  �سرقة  »�إنها  �سوكلين«، 
»الكلّ  العام«،  المال  ل�شفط  خطيرة  »تركيبة 
�أ�ساليب  تختلف  الم��سألة«.  هذه  في  متواطئ 
تو�صيف المطّلعين على �أحوال مرف�أ بيروت، غير 
لا  العام  المرفق  هذا  واحد:  يقين  في  ت�صبّ  �أنّها 

يعجّ بالحاويات فقط، بل بالف�ساد �أي�ضاً

ح�سن �شقراني 
�أولى  تكت�شف  �أن  قبل  كثيراً  الأمر  يطول  لن 
�إلى حرم مرف�أ  دلالات الم�شكلة: بمجرّد الدخول 
تزال  لا  التي  الطويلة  الطريق  تلك  على  بيروت 
تفوح منها رائحة الحرب الأهلية _ كما هي حال 
طويل  ب�صفّ  تفاج�أ   _ بمجملها  الكرنتينا  منطقة 
من ال�شاحنات التي تنتظر �أدوارها للتحميل. في 
دليل عافية  ال�صف  قد يكون هذا  �أحوال طبيعية 
على الحركة التجارية، لكن هناك �أكثر من دلالة 

على �أن هذا الازدحام مفتعل.

الخصخصة الفاسدة
مرفأ بيروت: »شبكة مصالح« تتحكّم بملايين الدولارات ما يحصل من تجاوزات في 

المرفأ هو عمل أخطبوط فعلي برعاية مشبوهة

»هل ترى هذا الازدحام؟ لا تعتقد لوهلة �أنه 
�أو�ضاع مرف�أ  المطّلعين على  �أحد  طبيعي«، يقول 
بيروت. »�إنه مق�صود لكي يجري ترتيب �أكلاف 
تحريرها  ت�أخير  عبر  الب�ضائع  تخزين  على  �إ�ضافية 

في �إطار �شبكة م�صالح مفبركة بدقّة«.
�أحد  القب�ضة على  كم  التي ُحت ال�شبكة  ما هي 
ملايين  يدرّ  الذي  لبنان  في  الأ�سا�سية  المرافق 
العامّة  الخزينة  �إلى  يُحوّل  �سنوياً، ولا  الدولارات 

�سوى 20% منها؟
�إثارة  والأكثر  الأبرز  التو�صيف  يكون  قد 
الوزراء  �أحد  يعتمده  الذي  ذاك  هو  للت�سا�ؤلات 
ملف  »يبقى  الممار�سات:  هذه  بخبايا  العارفين 
�سوكلين �أنظف مّما حدث ويحدث في ملف مرف�أ 
حجم  �إظهار  المقارنة  هذه  من  وهدفه  بيروت«. 

الأو�ساخ التي تلوّث م�سار الأعمال في المرف�أ.
ينبغي  الت�سا�ؤلات،  عن  بدقّة  للإجابة  لكن 
�شركة  عمل  انطلق  حين   2005 عام  �إلى  العودة 
 )BCTC( للحاويات«  بيروت  محطّة  »اتحاد 

التي لزّمها القيّمون على المرف�أ ت�شغيل العمليّات، 
ونقلها  ال�سفن  من  الب�ضائع  تفريغ  �إدارة  وتحديداً 
لكي تمرّ بمراحل الك�شف والتدقيق المختلفة _ من 
الجمارك والا�ستخبارات _ لت�صل في نهاية المطاف 
�إلى  الترانزيت  عبر  تنتقل  �أو  المحلية،  ال�سوق  �إلى 

البلدان المجاورة.
يت�ألف هذا الكون�سورتيوم من ثلاث �شركات: 
 ،)IPMB( »ال�شركة العالمية لإدارة مرف�أ بيروت«
البريطانية »PPPL« وال�شركة الأميركية  ال�شركة 
»LPMA«. وقد نما عمله بالتوازي مع الفورة 
الا�ستهلاكية التي �شهدتها البلاد منذ انتهاء حرب 
�أدارتها  التي  لي�صل عدد الحاويات  عام 2006، 
حاوية  مليون   1.034 �إلى   )Handling(

)Container( في عام 2011.
الم�سافنة  ت�شجيع  �شعار  وتحت 
)Transshipment(، وقّعت ال�شركة عقدين 
البحري:  النقل  مجال  في  عالميين  عملاقين  مع 
حاوية  �ألف   250 لإدارة   »MSC« مع  الأوّل 
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�سنوياً، والثاني مع »CMA-CGM« لإدارة 100 �ألف حاوية.
»كاراج«  �أنّه  على  لبنان  الب�ضائع في  تخزين  على  التحالف  هذا  يقوم 
ب�أ�سعار زهيدة جداً، يو�ضح الم�صدر نف�سه؛ وهكذا مع عجقة الب�ضائع تقل 
�أكلافاً  الت�أخير ليتكبّد المتعاملون مع ال�شركة  الم�ساحات المتوافرة، فيح�صل 
�إ�ضافية للتخزين بانتظار الإفراج عن الب�ضاعة، وخ�صو�صاً بعد مرور 9 �أيام 

حين ترتفع التعرفة كثيراً.
وتلك الخوات كبيرة فعلًا وتحقق مدخولًا �سهلًا لل�شركة من الاتجاهين، 
مليون  البالغة 160  ال�سنوية  المرف�أ  �إيرادات  من  تبلغ %40  ح�صتها  �إنّ  �إذ 
دولار، بح�سب م�صدر مطّلع على �سير الأمور في �إدارة المرف�أ. وهكذا تُقدّر 

�إيراداتها ال�سنوية بـ64 مليون دولار.
مع  المعقودة  تلك  من  �أكبر  �شراكة  �إلى  يحتاج  الأموال  من  الكم  هذا 
�شركتي ال�شحن المذكورتين؛ �إذ يتطلب التغطية الر�سمية. وهنا يقول الم�صدر 
نف�سه: هناك تحالف قائم بين »BCTC« وال�شركتين مع �إدارة مرف�أ بيروت 

لتغطية عملية تح�صيل الأرباح الخيالية هذه.
ويقوم هذا التحالف على �إبقاء كلفة التخزين في حرم المرف�أ منخف�ضة 
_ �أدنى بكثير من التعرفات في منطقة المتو�سط _ ب�شرط دفع خوّات. »هناك 
الحقيقية  الكلفة  �إطار  ن خارج  يُخزَّ م�ستوعب  تُدفع عن كلّ  3 دولارات 
�أو�ساط  من  م�صدر  يك�شف  دولاراً«،   30 دون  وهي  عنها،  الم�صرَّح 
المخل�صين الجمركيين. و�إذا طبّقنا المعادلة على عدد مفتر�ض من الم�ستوعبات 

يبلغ مليوناً، تُ�صبح الخوّة ثلاثة ملايين دولار �سنوياً.
يحار المطلعون على �أو�ضاع المرف�أ في تو�صيف عمله لكثرة ال�شوائب. 
»ما يح�صل من تجاوزات هو عمل �أخطبوط فعلي برعاية م�شبوهة«، يقول 
ة منها، وهناك لقاءات  �أحدهم. »الجميع منخرط في هذه العملية، وله ح�صّ

تُعقد دورياً في فرن�سا بين الم�ستفيدين من التركيبة الموجودة«.
على  )الأميركية(  الدولارات  ملايين  »�أنفقت  �أنها  ال�شركة  وتزعم 
تدريب الخبراء المحليين في لبنان... وخلقت �صناعة لم تكن موجودة في 
ال�سابق«. غير �أنّ جميع المطّلعين ي�ؤكّدون �أن ال�شركة لم تُنفق ليرة واحدة، 
فمعدّات العمل الرئي�سية )وتحديداً الرافعات الخم�س ال�شهيرة وال�شاحنات 
الم�ستخدمة للنقل( ا�شترتها �إدارة المرف�أ ويُ�شغّلها كون�سورتيوم الأمر الواقع!

�أما على �صعيد المهارة الب�شرية و�إنتاجية العمل _ التي تزعم ال�شركة �أنّها 
�أنفقت 25% من ر�أ�سمالها الأ�سا�سي لتطويرها _ فحدّث ولا حرج: لدى 
ال�صف  الب�ضائع كان  الأولية لإخراج  المعاملات  ت�سيير  �إلى مركز  الدخول 
خالياً. و�صلنا �إلى الموظف الم��سؤول و�سلمناه الوثيقة. لكن لم تكد تمر ثوانٍ 
حتّى وقف و�أخذ يتجوّل في المكان ويتبادل النكات مع زملائه. بقي على 
�سلوكه هذا نحو 10 دقائق. ومن ثمّ عاد و�أعطانا الورقة. ت�ساءلنا: لماذا فعل 
المعاملة؟ كانت  ينتظر �شيئاً ما لت�صديق  ذلك، هل كان م�شغولًا؟ هل كان 

الإجابة: كان يريد �أن ي�شرب الماء فقط!
�إذا كان �شرب الماء ي�ستغرق 10 دقائق، وبالتالي يهدر من طالب المعاملة 
الوقت نف�سه، ف�إنّ التركيبة القائمة في �إدارة مرف�أ بيروت تهدر على اللبنانيين 

الكثير الكثير من الأموال التي تذهب لجيوب البع�ض.
وبذكر تلك الجيوب، يُ�شار �إلى �أنّ مدير المرف�أ ح�سن قريطم _ الذي تعذّر 
علينا التوا�صل معه للوقوف عند �إي�ضاحاته _ قرّر �أخيراً رفع كلفة كلّ معاملة 

معاملات.   5 لكلّ  ليرة  �آلاف   7 التعرفة  كانت  بعدما  ليرة،  �آلاف   5 �إلى 
ومع �ضغط المخلّ�صين الجمركيين، خف�ض التعرفة �إلى 3 �آلاف ليرة، غير �أنّها 

بقيت �أعلى من التعرفة الأ�سا�سية بن�سبة %100.
�أمّا الأخطر، فهو �أنّ هذا المدير رف�ض �أن تُ�سدّد الر�سوم في �إدارة المرف�أ 
مبا�شرة، وح�صر ت�سوية المدفوعات مع م�صرف وحيد له فرع في حرم هذا 
»وقف  قريطم،  ح�سن  عن  المطّلعين  �أحد  ينقله  لما  وفقاً  والحجّة،  المرفق. 

ال�سرقة في �صفوف جماعتنا«.
�إذاً، قد يكون عمل الكون�سورتيوم الذي يُ�سيطر على المرف�أ مدعاة للثناء 
والتهليل، وقد تكون مجلة »Time« قد �صنّفته بين »ق�ص�ص النجاح« في 
تاريخ الخ�صخ�صة، لكن ما هي الكلفة الفعلية لهذا النجاح؟ وهل هو نجاح 

فعلًا؟

32 مليون دولار 
هو ما حوّلته �إدارة مرف�أ بيروت �إلى الخزينة العامّة في عام 2011، مقارنة 

بدخل �إجمالي بلغ 158.8 مليون دولار حقّقه المرف�أ في ذلك العام. 

2167 �سفينة
هو عدد ال�سفن التي توقفت في مرف�أ بيروت عام 2011 بتراجع ن�سبته 

5%. �أمّا عدد الم�سافرين فقد نما بن�سبة 28% �إلى 9148 م�سافراً.

في جارور العري�ضي
غازي  والنقل  العامّة  الأ�شغال  وزير  ب�أنّ  »الأخبار«  معلومات  تُفيد 
كثيرة  ر�سائل  تلقى  بيروت،  مرف�أ  بمو�ضوع  الأوّل  المعني  وهو  العري�ضي، 
لل�شكوى من  �أ�صحاب �شركات نقل  نقابة المخل�صين الجمركيين ومن  من 
الو�ضع  لمعالجة  يُبادر  لم  �أنّه  غير  المرف�أ،  في  الخاطئة  الممار�سات  ا�ستفحال 
النقل، غير  �إلى وزير  �إن »تقارير كثيرة ت�صل  المطلعين  �أحد  القائم. ويقول 

�أنّه ي�ضعها في جارور مكتبه«.
هيثم المو�سوي   				  

الأخبار ٣ ن�سيان ٢٠١٢ 				  
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ألف ياء النقابات

ماهيةّ التنظيم النقابي العمالي
لي�س التنظيم النقابي حزباً �أو حركة �سيا�سية تنطلق من �إيديولوجيا معيّنة 
ولا هو م�شروع لتحقيق برنامج �سيا�سي كما �أنه لي�س بطبيعة الحال و�سيلةً 

للا�ستحواذ على ال�سلطة.
�إنّ التنظيم النقابي العمالي بكلّ ب�ساطة وعلى م�ستوى مختلف درجاته 
المختلفة  قطاعاتهم  في  وموظفين  عمالًا  للأجراء  �أداةً  �سوى  لي�س  كافة 
ت�ساعدهم في تحقيق مطالبهم وحاجاتهم الحقيقية الملمو�سة وتح�سين ظروف 

عملهم و�شروط حياتهم.
هذا لا يعني على الإطلاق ب�أنّ التنظيم النقابي هو بديل عن التنظيمات 
الجهة  هذه  عن  يتفارق  �أو  يتلاقى  قد  �إنه  بل  الخ  والحزبية...  ال�سيا�سية 
البرنامج  من  القوى  تلك  ابتعاد  �أو  اقتراب  من  انطلاقاً  تلك  �أو  ال�سيا�سية 
المختلفة  التحركات  في  �ضدّه  وقوفها  �أو  له  ودعمها  للنقابات  المطلبي 

لتحقيق ذلك البرنامج.

النقابية ومفهوم الت�سيي�س
ي�شترط قانون العمل اللبناني على النقابات بم�ستوياتها التنظيمية المختلفة 
جعل  ملتب�س  �شرط  �إنه  الحلّ.  طائلة  تحت  ال�سيا�سي  بالعمل  التعاطي  عدم 
البع�ض يتّهمون الحركة النقابية �أحياناً »بالت�سيي�س« لدى قيامها بتحركاتٍ 

�ضاغطة.
ف�إذا كان المق�صود �أن لا تكون النقابات واتحاداتها وكذلك اتحادها العام 
�أنه غير وا�ضح في  �أدواتاً طائفية �أو �سيا�سية حزبية �ضيّقة فهذا مفهوم )مع 
ن�صّ القانون( لكن �إذا لم تتعاطَ النقابات �أو تتدخّل ب�شكلٍ دائم ب�سيا�سات 
الأجور وال�سيا�سات المالية والتربوية والاجتماعية والاقت�صادية للدولة و�أن 
فماذا  ال�سيا�سات  تلك  و�ضع  في  الفاعلة  للم�شاركة  ود�أب  بقوّة  تنا�ضل 

يكون من معنى لوجودها �أ�صلًا؟
الانخراط  والنقابي  العامل  وبالتالي  المواطن  حقّ  من  �أكثر،  بب�ساطةٍ 
المفارقات  �إحدى  ولعلّ  القيادية  مراتبه  لأعلى  و�صولًا  ال�سيا�سي  بالعمل 
تنظيماتهم  �إن�شاء  مثلًا  الدولة  موظفي  على  يمنع  �أنه  اللبنانية  والعجائب 
النقابية والانت�ساب �إليها فيما ي�سمح له�ؤلاء الموظفين الانت�ساب للأحزاب 

ال�سيا�سية!!
وفي �أيّ حال ف�إنّ ال�شرط الجوهري من وجهة النظر النقابية �أن يكون 
�أيّ قرار �سيا�سي حزبي و�أن ينطلق من م�صالح  القرار النقابي م�ستقلًا عن 
الفئات التي يمثّلها وحدها وكذلك وهو الأهمّ �أن يتّخذ القرار النقابي على 
عن  بعيداً  وا�ضحة  وبديمقراطية  كاملة  بحرّيةٍ  المعنية  النقابية  الهيئة  طاولة 

الت�أثيرات الجانبية �أو الم�صالح الخا�صة ال�ضيّقة.

التنظيم والديموقراطية ... والنقابات العمالية ... والسياسة

الم�ؤتمر النقابي بين الخبرة والتجريب
�إذا كان في كلّ ن�شاط جديد �شيء من التجريب حكماً، ف�إنّ الم�ؤتمرات 
النقابية العمالية النقابية ت�ستطيع �أن ت�ضيف �إلى عامل التجريب المو�ضوعي 
�إمكانية الا�ستفادة من تاريخ نقابي عمالي عريق بالغ الغنى بالتجارب الفا�شلة 
يفيدها ويعفيها من  ما  الناجحة  التجارب  تلك  والناجحة و�أن تغرف من 

انطلاقات بدائية �أو بدئية من ال�صفر.
انطلاقاّ من ذلك، ف�إنّ الحركة النقابية اللبنانية مع ا�ستثناءات قليلة جدّاً 
الم�ؤتمر  مفهوم  مع  التعامل  في  محدّد  نهج  على  ت�ستقرّ  لم  وحا�ضراً  ما�ضياً 
وخ�صو�صاً على م�ستوى الاتحاد العمالي العام قيا�ساً مع ما ين�صّ عليه النظام 
الداخلي فتارةً هو الم�ؤتمر النقابي الوطني العام وتارةً �أخرى هو م�ؤتمر نقابي 

و�أخرى نقابي و�شعبي... و�سيا�سي... الخ.
بالن�صّ  نتقيّد  �أن  �أردنا  ما  �إذا  ال�شكلية  التنظيمية  الناحية  من  �أنه  على 
الحرفي للنظام الداخلي القائم للاتحاد العام و�إذا ما اعتمدنا التقدير ال�سائد 
تتمثّل  �أن  نقابة  لكلّ  و�أنه  الأقلّ  على  نقابة  خم�سمائة  �أي  النقابات  لعدد 
بع�ضوين اثنين فهذا يعني �أننا ب�صدد �ألف مندوب ف�ضلًا عن �أع�ضاء المجل�س 
التنفيذي ور�ؤ�ساء و�أمناء �سر كلّ اتحاد ع�ضو وهو �أمر يجدر التوقّف عنده 

ب�إمعان.
لا يقت�صر الأمر على هذا الانفلا�ش الا�سمي وال�شكلي فقط، حيث �أنّ 
�أنتجتها التقاليد النقابية والمعايير الدقيقة والتجارب  القواعد الب�سيطة التي 
معها  ويغيب  النقابية  م�ؤتمراتنا  لعقد  ت�صدّينا  عند  للأ�سف  تغيب  الخلّاقة 
الهدف الأ�سا�سي من هذا الم�ستوى التنظيمي الرفيع والبالغ الأهمية وتفرغ 
فكرة الم�ؤتمر من محتواها وهو �أمر لا يجوز للنقابيين الت�سامح فيه مع �أنف�سهم 

ونبل مهمتهم وللحديث �صلة....
ا�سماعيل بدران 					   
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ألف ياء الإقتصاد

فتتراجع  وا�ضطرابات،  �أحداث  من  به  يحيط  ما  تبعات  لبنان  يعاني 
الموازين  بع�ض  في  يحققها  كان  التي  الفوائ�ض  وتنكم�ش  النمو  معدلات 
�أي�ضاً في  التقلبات الاقت�صادية فح�سب، بل  الأ�سا�سية. والم�شكلة لي�ست في 
التي لم تمثل  الوافدة  الرغم من �ضخامة الأموال  �سرعة حدوث ذلك، على 
�ضمانة في وجه الركود، ولا هي �ساهمت في لجم الارتفاع الن�سبي لأ�سعار 
الفائدة. ليزيد الفارق من دون مبرر، بين معدلاتها المحلية ومعدل ليبور، من 
1.75 نقطة عام 2007 �إلى 4 نقاط تقريباً في حزيران 2012، وهذا يزيد 
كلفة الدين العام �أكثر من �ألف مليار ليرة لبنانية، ويخف�ض ن�سبة الا�ستثمار 
الخا�ص �إلى الناتج ما بين �أربع وخم�س نقاط مئوية. �إن �ضعف المناعة الاقت�صادية 
في مواجهة الأزمات، يرتبط بال�سيا�سات الخاطئة التي �صارت متلازمة الآن 
مع تدن خطير في القدرة على اتخاذ القرار، ومن فو�ضى عارمة تهدد وحدة 
الدولة، لكنه يعود �أي�ضاً �إلى �أمرين �آخرين: الافتقار �إلى ر�ؤية جامعة من جهة، 
ون�ضوب الموارد التي يمكن ا�ستخدامها في �إيجاد الحلول من جهة ثانية. وهذا 
يجعل فكرة الحوار الاقت�صادي جديرة بالبحث، حوار لا تكون مهمته الأولى 
الو�صول �إلى ت�سويات بين �أطراف الإنتاج ولا بين القوى ال�سيا�سية، بل يبحث 
نحو  على  الاقت�صاد  هيكلة  �أهداف محددة:  �إلى  ت�سعى  انطلاقة جديدة  عن 
يزيد من كفاءته؛ خف�ض مخاطر الانفتاح الذي تحول �إلى تبعية مالية متنامية، 
وترتيب الأولويات على نحو يلحظ في �آن واحد متطلبات النمو الاقت�صادي 
يبد�أ من  ال�سياق  �أن  والتوازن الاجتماعي. على  المالي والنقدي  والا�ستقرار 

التعامل مع الأ�سئلة والتحديات الآتية:
�صارت  بعدما  بالخارج،  المحلي  الاقت�صاد  ارتباط  نخفف  كيف   -
للتعوي�ض عن نق�ص الادخار  ال�سبيل الوحيد  الم�ساعدات والتحويلات هي 
وردم فجوة الموارد؟ قد يكون ال�سبيل الوحيد الباقي للخروج من هذه الدائرة 
المغلقة، هو �إحداث قفزة �إنتاجية نوعية تنقل لبنان درجات عدة على �سلم 
التنمية، فتزيد الناتج الفردي، وتخف�ض ح�صة الأن�شطة غير المنتجة التي تمار�س 

على نحو غير منظور �إعادة توزيع متع�سفة للدخل من الأ�سفل �إلى الأعلى.
- ما هو ال�سبيل �إلى تطوير الوظيفة الاقت�صادية للقطاع الم�صرفي �ضمن 
�صيغة تبادلية متوازنة، تت�ضمن مثلًا حزمة من الحوافز التي ت�شجع الم�صارف 
على زيادة بل م�ضاعفة تمويلها للأن�شطة الإنتاجية، بدلًا من �أن تكتفي كما 
تفعل حالياً بتغطية عجز الموازين الأ�سا�سية. �إنّ هذا يوجب التفكير في �سبل 
لا  والتنمية  النمو  احتياجات  مع  و�سيا�ساته  الم�صرفي  القطاع  بنية  تكييف 

العك�س.
النمو  تكفل  نقدية  ـــــ  اجتماعية ومالية  ـــــ  اقت�صادية  �سيا�سات  �أي   -
بالفعالية  الم�سا�س  دون  ممكنة  توزيع  عدالة  �أعلى  وتحقق  للفقراء  المن�صف 
الإنتاجية؟ هل برامج مكافحة الفقر كافية لتحقيق هذا الغر�ض؟ وا�ستطراداً 
كيف نجعل الأهداف المالية والنقدية تابعة للأهداف الاقت�صادية والاجتماعية 

والتنموية؟ فيما ن�شهد الآن تبعية مقلوبة.

عشرة أسئلة لحوار اقتصادي مأمول 

- �ألم يحن الوقت بعد لجعل مهمة خف�ض الدين العام جزءاً لا يتجز�أ من 
ر�ؤية اقت�صادية متعددة الأبعاد، لا مهمة منف�صلة وقائمة بذاتها تعطل غيرها 
من المهمّات. لقد �أظهرت التجارب العالمية وخ�صو�صاً في الن�صف الثاني من 
القرن الما�ضي، �أن �سيا�سات النمو الناجحة هي التي �ساعدت على ا�ستيعاب 

م�شكلة الدين العام �أكثر من �أي �شيء �آخر.
- حتى الآن ما زالت معادلة المخاطر التي نتبناها مكونة من عنا�صر مالية 
ونقدية فقط، �ألا ينبغي، مع تغير الظروف وتعدد م�صادر الخطر، تطوير هذه 

المعادلة بحيث ت�شمل عنا�صر اجتماعية واقت�صادية لم تلحظ �سابقاً؟
�سيا�سات  �أخفقت  بعدما  التجارية؟  ال�سيا�سات  �إ�صلاح  ينبغي  �ألا   -
الانفتاح المفرط وغير الم�شروط التي اتُّبعت منذ عام 2000 في تحقيق الغايات 

المرجوة منها.
- نقول �إن اقت�صادنا حر بل الأكثر تحرراً بين دول المنطقة، وهذا لا ي�صح 
مع �سطوة الاحتكارات التي تجعل زيادة �أ�سعار المواد الم�ستوردة في لبنان �أعلى 
دائماً من ن�سبة ارتفاعها في المنطقة والعالم؛ فما هي الخطوات التي تكفل 

�إطلاق التناف�سية وتحرير الأ�سواق بال�سرعة المطلوبة؟
عن  ماذا  لكن  و�إ�صلاحه،  العام  القطاع  تطوير  عن  دائماً  نتحدث   -
القطاع الخا�ص الذي يعاني �أوجه ق�صور عدة تبد�أ بالمديونية العالية وارتفاع 
الكلفة وتدني الإنتاجية و�ضعف الحوكمة ولا تنتهي ب�صغر الحجم و�ضيق �أفق 
المناف�سة ومحدودية التمويل وارتفاع كلفته تحت طائلة ت�شوه �أ�سواق الائتمان 

وعدم اكتمالها.
�أكثر  ر�ؤية  �إلى  الحاجة  وبروز  العامة  المرافق  ت�صفية  خيار  ف�شل  بعد   -
اعتدالًا تلحظ احتياجات المرحلة الانتقالية التي نمر بها، كيف ننظر �إلى دور 
البيئة الملائمة لعمل  �إيجاد  الدولة في الاقت�صاد؟ هل هي م��سؤولة فقط عن 
الحاجات  وتلبية  الانحرافات  لت�صحيح  التدخل  عليها  �أم  الخا�ص؟  القطاع 
الم�ستحقة وتوجيه الاقت�صاد الحر نحو غايات متفق عليها؟ وما هي حدود 

هذا التدخل؟
- في المقابل، كيف نتجنب الخلط بين الاقت�صاد وال�سيا�سة؟ �أو بتعبير �أدق 
كيف نميز بين الا�ستخدام الم�شروع للمال العام تحقيقاً للتوازنات الاقت�صادية 
ال�سيا�سية  الاختلالات  لت�صحيح  المال  هذا  ت�سخير  وبين  والاجتماعية، 

والطائفية النا�شئة عن ف�شل النظام؟
تتعاي�ش تحت �سقف الدولة ر�ؤى مت�ضاربة متناق�ضة، كانت م��سؤولة �أكثر 
من غيرها عن الورطة الواقعين فيها. قد يكون مطلوباً �أن نعود �أدراجنا �إلى 
المربع الأول، �إلى مفترق الطرق نف�سه الذي وقفنا عليه قبل ع�شرين عاماً من 
الآن، لن�ضع الت�سا�ؤلات �أعلاه في �سياق الرد على ال��سؤال الأهم: هل ن�ستمر 

في الطريق نف�سه �أم علينا البدء من جديد..
عبد الحليم ف�ضل الله 					   
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النواب  مجل�س  �أقر   2012/7/2 بتاريخ  
المياومين  العمال  بتثبيت  المتعلق  القانون  م�شروع 
وجباة الاكراء في م�ؤ�س�سة كهرباء لبنان، و�ضمهم 
مح�صورة  مباراة  طريق  عن  الم�ؤ�س�سة  ملاك  �إلى 
المدنية.  الخدمة  مجل�س  عليها  وي�شرف  ينظمها 
و�سيخ�ضع لها ما يقارب 2540 مياوما وجابي 

اكراء.  
الاكراء  وجباة  المياومون  العمّال  واحتفل 
ملاك  في  تثبيتهم  قانون  النواب  مجل�س  باقرار 
»م�ؤ�س�سة كهرباء لبنان«، على الرغم من مخاوفهم 
�سيا�سيا.   بالقانون  ال�سير  عرقلة  من  ازدادت  التي 
مو�ضوعهم  ي�أخذوا  »لا  ان  الجميع  على  متمنين 
الذين  »من  متمنين  ال�سيا�سي«،  التجاذب  في 
جاهــزون  ونحن  يفعلوا  لا  ان  الطعن  يريدون 
تلويح  على  ردا  نيابية  م�صادر  ور�أت  للتفاهم«. 
بالطعن  النيابية  والتغيير«  »الا�صلاح  كتلة 
المجل�س  �أمام  �إقراره،  بعد  التثبيت  قانون  في 
قانونية  حجة  »لا  �أنه  الم�صادر  ترى  الد�ستوري، 
لعدم ال�سير به، خ�صو�صا �إذا قارنّا ب�صيغ م�شابهة 
اعتمدها المجل�س �سابقاً، فمو�ضوع التثبيت حُدد 
من  ممكنا  ذلك  يعد  ولم  مح�صورة  مباراة  �ضمن 

مياومو الكهرباء

مجلس النواب يقر قانون تثبيت المياومين وتلويح من كتلة التغيير بالطعن
المخاوف من عرقلة التثبيت تنغص فرحة المياومين

دون خ�ضوع العمّال لهذه المباراة، من هنا لم يعد 
الطعن  »لعل  م�ستدركة  للطعن«،  قابلا  القانون 

كان ممكنا �إذا كان التثبيت من دون مباراة
و�أكدت م�صادر »لجنة المتابعة للعمّال المياومين 
والجباة« �أن »الاعت�صام الم�ستمر منذ 64 يوما، لن 
يتوقف، حتى ن�شر القانون في الجريدة الر�سمية«، 
م�شيرة �إلى �أن »العمّال لم ي�ستلموا رواتبهم حتى 
من  عليهم  تمار�س  زالت  لا  فال�ضغوطات  الآن، 
مع  بالتن�سيق  الم�ؤ�س�سة  م��سؤولي  من  عدد  قبل 
على  للتوقيع   )sp( الخدمات  مقدمي  �شركات 

عقود العمل«. 
»حدوث  من  تخوفها  الم�صادر  �أبدت  وفيما 
ت�سوية �سيا�سية على ح�ساب تثبيتهم في الملاك«، 
مع  »التعاطي  �إلى  المعنية  الأطراف  جميع  دعت 
المو�ضوع من ناحية ان�سانية وعمالية لا �سيا�سية«، 
�أكثر  �سائلة »هل يعقل لإن�سان يعمل في م�ؤ�س�سة 

من 15 �سنة �أو 20 �سنة لا يثبت فيها؟«. 
اقتراح  على  طر�أت  التي  التعديلات  عن  �أما 
مع  م�شكلة  يوجد  »لا  �أنه  ف�أو�ضحت  القانون، 
تنفيذ  لمتابعة  حاليا  ت�ستعد  وهي  التعديلات، 
البنود، ومنها المباراة المح�صورة في مجل�س الخدمة 

الم�ؤ�س�سة،  مديريات  في  ال�شواغر  لملء  المدنية 
وذلك على الرغم من معرفتنا �أن الآلية تحتاج �إلى 

�أ�شهر عدة للتطبيق«. 
وفي الاحتفال في الباحة الداخلية للم�ؤ�س�سة 
لجنة  ع�ضو  �أكد  المناطق،  من  العمّال  ح�ضور  في 
ينت�صروا  لم  »المياومين  �أن  �شعيب  �أحمد  المتابعة 
القانون  م�شروع  �إلى  الطريق  و�أن  �أحد،  على 
مو�ضوع  »متابعة  �إلى  داعيا  طويلة«،  تزال  لا 
الم�ؤ�س�سة،  العمل داخل  �آلية  �إلى  �إ�ضافة  الرواتب، 
وممثلي الدوائر في المناطق �إلى الاختلاط بع�ضهم 
�إلى  الوطنية«. و�أ�شار  الوحدة  ت�أكيدا على  ببع�ض 
»�أن الكتل النيابية التي �صوتت على الم�شروع، �إنما 
�صوتت ل�صالح جميع اللبنانيين ولي�س ل�صالح فئة 

واحدة منهم«. 
ورحب رئي�س اللجنة محمد فيا�ض بـ»جميع 
الدوائر الم�سيحية والا�سلامية التي وحدت جميع 
الموظفين«. وتوجه �إلى العمال قائلا: »�إذا توحدتم 
�ستنالون مطالبكم المحقة«، متوجها بـ»التحية �إلى 

كل من �ساهم في اقرار الم�شروع.
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الجانبية لم�ؤتمر منظمة العمل الدولية احتجاجا 
على ح�ضور اله�ستدروت

الكيان الا�سرائيلي �صفعة نقابية عمالية  تلقى 
العربي ما  الدم  �أن  �أخرى  له مرة  �أكدت  عربية ، 
لهذا  وراف�ضا  والا�شمئزاز،  بالغ�ضب  عامرا  زال 
الكيان الغا�صب ومقاوما له ، بما ي�ؤكد �أن نب�ض 
ال�شارع العربي الثائر، مختلف تماما عن �سيا�سات 
الر�ضى  اعتاب  على  والمتردية  المتهالكة  حكامه 
الامريكي والا�سرائيلي ، فخاب الأمل ال�صهيوني 
العربية  للم�ستجدات  خبيثة   ا�ستثمار  بمحاولة 
اقتحام  في  العربية،   الا�سلامية  لل�صحوة  المرافقة 
عدواني  فظ لجل�سة مخ�ص�صة لمناق�شة خطة منظمة 
افريقيا  و�شمال  الأو�سط   لل�شرق  الدولية  العمل 
الفعل  فجاء  العربية،  الم�ستجدات  �ضوء  على 
النقابي العربي المقاوم في جنيف لي�ؤكد  بما يقطع 

أخبار نقابية عربية

مقاومة شعوبنا العربية ما فتئت تتغذى 
من عروق الرفض التاريخي للعدو الاسرئيلي 

الاتحادات العمالية العربية تقاطع احدى جلسات مؤتمر العمل 
في جنيف لمشاركة وفد اسرائيلي

والا�سلامية  العربية  ال�صحوة  جذور  �أن  ال�شك 
من  تتغذى  فتئت  ما  العربية  �شعوبنا  لحركة 
عروق الرف�ض الا�سلامي لعربي التاريخي للعدو 
الا�سرئيلي ، و�أنه ما زالت الهوية الا�سلامية العربية 
للعدو في  المقاوم  وقرارها  وكرامتها  عزتها  على 
الاتحادات  اكدته  ما  وهذا    . ومحفل  �ساح  كل 
النقابية العمالية العربية الوطنية في جنيف حيث 
بم�شاركة  الدولية  العمل  منظمة  م�ؤتمر  انعقد 
اطراف الانتاج الثلاثة –) الحكومات – ا�صحاب 
العمل – العمال ( فقد ان�سحبت وفود الاتحادات 
العمالية العربية من م�صر و لبنان وتون�س والجزائر 
من  الدولى  العمل  م�ؤتمر  فى  الم�شاركة  والمغرب، 
الجل�سة التى عقدتها منظمة العمل الدولية بتاريخ 
خطة  عن  الم�ؤتمر  هام�ش  على   2012  -6-6
المنظمة فى منطقة ال�شرق الاو�سط، خا�صة بعد ما 

ي�سمى الربيع العربى في بلدان عربية.
العربية   العمالية  النقابية  الوفود  وكانت 
الكيان  عمال  اتحاد  وفد  بدخول  فوجئت 
الا�سرائيلي للقاعة، وهذا ما دعاهم للتحدث مع 
احمد لقمان مدير منظمة العمل العربية، وهددوا 
الا�سرائيلى،  الوفد  ين�سحب  لم  اذ  بالان�سحاب 
النا�شف )م�سئولة  لقمان الى ندى  فذهب احمد 
�سبب  عن  و��سألها  بالمنظمة،  الاو�سط(  ال�شرق 
تواجد الوفد الا�سرائيلى فاكدت لهما ان المنظمة 
منها  فطلب  الا�سرائيلى،  للوفد  الدعوة  توجه  لم 
ان  بحجة  رف�ضت  لكنها  القاعة،  من  اخراجه 
منظمة العمل منظمة دولية، وبالتالى لاتقيم الامور 
العمالية   النقابية  الوفود  فقررت  ال�شكل.  بهذا 
مدير  وب�صحبتها  الجل�سة  من  الان�سحاب  العربية 

منظمة العمل العربية.

-6-7 بتاريخ  غ�صن  غ�سان  العام  العمالي  الاتحاد  رئي�س  �ألقى 
2012 كلمة عمال لبنان امام م�ؤتمر العمل الدولي الذي يوا�صل اعمال 
لبنان  ي�شارك  حيث  جنيف  في  المتحدة  الامم  ق�صر  في  ال101  دورته 

بوفد ثلاثي الاطراف من الحكومة وا�صحاب العمل والعمال، 
وقال: "يتناول تقرير المدير العام لمنظمة العمل الدولية �أبرز عناوين 
للعدالة  �سبيل  الاجتماعية  »الحماية  بعنوان  تحت  الحا�ضرة  المرحلة 
�سيا�سي  لنظام  �أ�سا�سا  الاجتماعية  الحماية  تمثل  بحيث  الاجتماعية" 
واقت�صادي واجتماعي قائم على تحقيق العدالة الاجتماعية مرتكزا على 
المبادئ التي انطلق منها الإعلان العالمي لحقوق الإن�سان لعام 1948 
منظمتي  عن  ال�صادر  الاجتماعي  لل�ضمان  الأدنى  الحد  اتفاق  وعلى 

النمط الاقتصادي للبنك الدولي وصندوق النقد ثبت فشله
غصن حذر امام مؤتمر العمل الدولي في جنيف 

من "الفوضى الخلاقة" تحت راية "الحرية والعدالة"

للان�سان  الاجتماعية  الحماية  ت�ستهدف  والتي  والعربية  الدولية  العمل 
وقاية وعلاجا من المر�ض ومن اخطار الفقر والعوز والجهل بما ي�ضمن 
العادل باعتبار  العمل اللائق والأجر  العي�ش الكريم عبر  للان�سان �سبل 
الفقر وبظروف  العامل دون م�ستويات خط  المتدنية ت�ضع  �أن الأجور 
عمل غير كريم، يفتقر الى الحماية الاجتماعية والا�ستقرار الوظيفي مما 
ي�ؤدي �إلى البطالة والفقر وما يمثله من تهديد مبا�شر للأمن والا�ستقرار 
اجتماعية  قنابل  العمل  عن  والعاطلين  الفقراء  ويجعل  الاجتماعيين 
موقوتة يغلب عليها ال�شعور بالإحباط والإق�صاء الاجتماعي والإح�سا�س 
بالظلم والقهر والا�ضطهاد، مما يكون لديها نقمة مكبوتة قابلة للتطرف 
ما يدفع ال�شعوب للمطالبة بفر�ص للعمل وقدر من العدالة الاجتماعية، 
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رئيس اتحاد الوفاء لنقابات العمال والمستخدمين في لبنان 
يشارك في أعمال مؤتمر العمل الدولي 101 في جينيف 

لا يمكن تطبيق معايير العمل الدولية والحرية النقابية 
قبل تحرير الارض والانسان من الاحتلال والاستكبار

ف�ضلا عن مطالبتها مكافحة الف�ساد الأمر الذي دفع بع�ض من مجتمعاتنا 
العربية الى النزول �إلى الميادين وال�ساحات للمطالبة بالإ�صلاح ال�سيا�سي 
على  القائمة  ال�سيا�سية  الأنظمة  هذه  �إ�سقاط  �إلى  بل  لا  والاقت�صادي، 

الا�ستبداد والقهر والتنكر و�صم الآذان".
وا�ضاف: "�إن توفير الحماية الاجتماعية وفر�ص العمل هو مطلب 
لإر�ساء  الأ�سا�سي  المدماك  باعتبارهما  العربية  الأنظمة  كل  �أمام  ملح 
ج�سر  على  العبور  دون  من  تحقيقها  يمكن  لا  التي  الاجتماعية  العدالة 
المعاناة  عن  للتعبير  الديموقراطية  واحة  �إلى  الو�صول  �أجل  من  الحرية 

والأ�سى التي ترزح تحت �أثقالها ال�شعوب المقهورة".
�أنه  �إلا  جدا  عاتية  العربي  بالعالم  تع�صف  التي  الرياح  "�إن  وتابع: 
من الأكيد �أن �أحد دوافع ما يح�صل من تحركات احتجاجية �سليمة هو 

ب�سبب غياب التنمية الم�ستدامة وتحقيق العدالة الاجتماعية.
الدول  من  العديد  �أنتجتها  التي  الاقت�صادية  ال�سيا�سة  �أن  ذلك، 
العربية التزاما بقدر العولمة وو�صفات �صندوق النقد والبنك الدوليين 
الإن�سانية والبعيدة  بل  المعايير الاجتماعية لا  تن�سجم مع  وبرامجهما لا 
الفئات  وحاجات  دولها  واقت�صادات  العربية  المجتمعات  واقع  عن 
جديدة  تحديات  �أ�ضاف  ما  وم�صالحها،  الوطني  ن�سيجها  في  الأو�سع 
التحديات  �أ�صلا جملة مت�شابكة من  تعاني  التي  المجتمعات  �أمام هذه 
معها  وتفاقمت  والفكرية  والثقافية  والبيئية  والاجتماعية  الاقت�صادية 
زيادة معدلات البطالة وارتفاع ن�سب الفقر وزاد الت�ضخم ف�ضلا عن 
النق�ص في الكفاية الغذائية والاكتفاء الذاتي ناهيك بالم�ؤ�شرات المتدنية 
للتغطية ال�صحية وم�ستويات التعليم ويعود ذلك �إلى تراجع الدولة عن 
دورها وم��سؤوليتها في الرعاية الاجتماعية والتنمية الم�ستدامة وانكفائها 
عن �إدارة �شبكات الحماية الاجتماعية التي اقت�صرت على تقديم بع�ض 

الم�ساعدات والإعانات غير �أنها لا تحلها جذريا".

وقال: "ان انح�سار دور الدولة من �شريك اجتماعي �ضابط للتفلت 
الر�أ�سمالي الليبرالي والاكتفاء ب�سيا�سة مراقبة الأ�سواق وما تتجاذبه من 
مغريات الر�شوة والف�ساد، ف�ضلا عن فتح الأ�سواق �أمام ال�سلع الاغراقية 
الا�ستهلاكية التي ت�شد الخناق على القطاعات الإنتاجية، بالا�ضافة الى 
للمن�ش�آت  المناف�سة  للقارات  العابرة  لل�شركات  الا�ستثمارات  ت�شجيع 
وتزيد  العمال  ت�شريد  �إلى  ت�ؤدي  والتي  وال�صغيرة  المتو�سطة  الوطنية 

معدلات البطالة وخ�صو�صا لل�شباب الباحثين عن فر�ص عمل".
العربية  دولنا  معظم  تبنته  الذي  الاقت�صادي  النمط  "�إن  وا�ضاف: 
وبات  ف�شله  ثبت  قد  النقد  و�صندوق  الدولي  البنك  لمتطلبات  وفقا 
على حكامنا اليوم الا�ضطلاع بدورهم للت�صدي لما خلفته ال�سيا�سات 
ا�ستراتيجيات  لو�ضع  المبادرة  الاجتماعية  وتداعياتها  الاقت�صادية 
والعدالة  الم�ستدامة  التنمية  لتحقيق  جديدة  اجتماعية   – اقت�صادية 
القدرة  وتراجع  والتهمي�ش  والفقر  البطالة  من  لتحد  الاجتماعية، 
المر�ض  �أو  البطالة  ب�سبب  فقدانها  �أو  الأجور  تدني  ب�سبب  ال�شرائية 
الاجتماعية  الحماية  بين  العلاقة  �أن  ذلك،  ال�شيخوخة.  �أو  الإعاقة  �أو 
�سليمة  اقت�صادية  تنمية  مع  مترافقة  �إلا  ت�ستقيم  لا  الاجتماعية  والعدالة 
فئات  العمل بين  تكاف�ؤ فر�ص  التنمية الاجتماعية وتحقيق  متوازنة مع 
الاجتماعية  الحماية  تطوير  �إن  والمر�أة.  ال�شباب  خ�صو�صا  المجتمع 
وتوفير فر�ص العمل اللائق كانت الباعث للانتفا�ضات ال�شعبية العربية 
التي لن ت�ستكين �إلا بعد تحقيق العدالة الاجتماعية التي لا تنمو وتزدهر 

�إلا في رحاب الحرية والديموقراطية.
العدالة  راية  تحت  يند�س  ان  من  واليقظة  التنبه  ينبغي  انه  غير 
الاجتماعية والحرية والديموقراطية م�شروع "الفو�ضى الخلاقة" ال�ساعية 
الى �شرذمة �شعوبنا وتفتيت دولنا كي ت�ضحى قبائل متناحرة وطوائف 

ومذاهب متقاتلة فت�ضيع البو�صلة وينحرف الم�سار".

اتحاد  رئي�س  يا�سين  طاهر  علي  الأخ  �شارك 
الذي  الدولي  العمل  م�ؤتمر  �أعمال  في  الوفاء 
مبنى  في  الأمم  ق�صر  في   101 دورته  في  انعقد 
الفترة  في  جينيف  في  الدولية  العمل  منظمة 
و�شارك   2012 حزيران   14 و  �أيار   30 بين 
يمثلون  م�شاركاً   3500 من  �أكثر  الم�ؤتمر  في 
)الحكومات-�أ�صحاب  الثلاثة  الانتاج  �أطراف 
الدولية  المنظمات  وممثلي  العمل-العمال( 

 168 والاقليمية الحكومية وغير الحكومية من 
الدولية. العمل  دولة ع�ضو في منظمة 

منا�سبة  الم�ؤتمر  �أعمال  في  الم�شاركة  وكانت 
العاملية  النقابية  القيادات  من  العديد  للقاء 
والا�شتراك في مناق�شة تقارير اللجان و�أعمالها.  
العمل  معايير  لجنة  �أعمال  في  له  مداخلة  وفي 
لنا  يمكن  لا  �أنه  يا�سين  �أكد  الاتفاقيات  وتطبيق 
العمل  ومعايير  الاتفاقيات  تطبيق  عن  الحديث 

الدولية خا�صة في مجال حرية العمل النقابي قبل 
والان�سان  الأر�ض  تحرير  على  والعمل  الكلام 
وهذا  العالمي  والا�ستكبار  الاحتلال  قوى  من 
وال�شعوب  العمال  دعم  جميعاً  منا  يتطلب  ما 
وتحرير  حريتها  �أجل  من  وتقاوم  تنا�ضل  التي 
ترحيباً  لاقى  الكلام  وهذا  ومقد�ساتها  �أر�ضها 
من  النقابية  المنظمات  ممثلي  من  العديد  من 

العالم.  مختلف دول 
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رئي�س الاتحاد ي�شارك 
في الملتقى الت�ضامني الدولي 

مع فل�سطين والارا�ضي 
العربية المحتلة 

الملتقى  �أعمال  الوفاء في  �شارك رئي�س اتحاد 
فل�سطين  و�شعب  عمال  مع  الت�ضامني  الدولي 
�أقيم  الذي  الاخرى  المحتلة  العربية  والارا�ضي 
منظمة  من  بدعوة  حزيران   7 في  جينيف  في 
محمد  التون�سي  الرئي�س  بح�ضور  العربية  العمل 
النقابية  القيادات  من  وعدد  المرزوقي  من�صف 
دول  من  والر�سمية  الاقت�صادية  والفعاليات 

العالم. 

معاً  ولبنان  الجزائر  عمال 
المقاومة لدعم 

والان�سان  الار�ض  وتحرير 

وقوفه  الجزائريين  للعمال  العام  الاتحاد  �أكد 
ولبنان  فل�سطين  و�شعوب  عمال  لجانب  الدائم 
والمقاومة البطلة في �سبيل تحرير الار�ض وتحقيق 
الاتحاد  لأركان  لقاء  وخلال   . والعدالة  الحرية 
ت�شهده  لما  فيه  التطرق  الوفاء تم  اتحاد  مع رئي�س 
في  المخل�صة  الجهود  ت�ضافر  و�ضرورة  المنطقة 
حركات  ودعم  والت�صدي  الظلم  رفع  �سبيل 
الم�شترك  العمل  تفعيل  على  التوافق  وتم  التحرر 

�سبل ذلك.  بين الاتحادين وتطوير 

ي�ؤكد الوفاء  �إتحاد 
لجانب الدائم  وقوفه 

ومقاومته  الفل�سطيني  ال�شعب 

العام  الاتحاد  مندوبي  مع  لقاء  خلال 
الوفاء  �أكد رئي�س اتحاد  فل�سطين  لنقابات عمال 
وعمال  �شعب  مع  الدائم  الوفاء  اتحاد  وقوف 
للقيام  الاتحاد  ا�ستعداد  وعن  فل�سطين  ومقاومة 
�سبيل  في  الامكانات  كل  وبذل  الجهود  بكل 
�ضرورة  على  الاتفاق  جرى  ثم  فل�سطين  تحرير 
�أجل دعم  الدائم وتوحيد الجهود من  الات�صال 

للأمة.  المركزية  الق�ضية 

النقابات  لاتحاد  وفعاليات  �أن�شطة 
الدولي  العمل  الم�ؤتمر  خلال  العالمي 

�إجتماعات  في  الوفاء  اتحاد  رئي�س  �شارك 
العالمي  النقابات  لاتحاد  الرئا�سي  المجل�س 
خلاله  تم  والذي  ال�صديقة  والاتحادات 
مختلف  في  �أقيمت  التي  الان�شطة  ا�ستعرا�ض 
عر�ض  وتم  الما�ضي  العام  خلال  العالم  دول 
الان�شطة المقررة في الا�شهر القادمة وخ�صو�صاً 
هام  ن�شاط  خلالها  من  �سيقام  والتي  المنطقة  في 

العام الجاري. لبنان قبل نهاية  في 
افريقيا  في  خا�ص  ن�شاط  هناك  و�سيكون 

اللاتينية وايران و�آ�سيا .  وفي اميركا 
والتقى كذلك الأمين العام لاتحاد النقابات 
ونائب  مافريكو�س  جورج  اليوناني  العالمي 
ال�سيد محمد محمد  العالمي  النقابات  اتحاد  رئي�س 
�شعبان عزوز حيث جرى التفاهم على الم�شاركة 
في الان�شطة التي تقام في المنطقة ودعم الجهود 
العالمي  الا�ستكبار  قوى  م�شاريع  مواجهة  في 
المنطقة  في  ال�صهيونية  والم�شاريع  واميركا 

والعالم.  العربية 

يتلقى  الوفاء  اتحاد  رئي�س 
الهند  لزيارة  دعوة 

اتحاد  عام  �أمين  الوفاء  اتحاد  رئي�س  التقى 
�ساها  �سانكر  العالمي  النقابي  الهند  عمال عموم 
المفاهيم  حول  للتحدث  منا�سبة  اللقاء  وكان 
القيام  �ضرورة  على  الطرفان  واتفق  الم�شتركة 
قوى  مواجهة  اجل  من  اللازمة  بالان�شطة 
ق�ضايا  ودعم  العالمية  والامبريالية  الا�ستكبار 
وتم  المحتل  وجه  في  المقاومة  و�أهمها  التحرر 
الم�شاركة  �أجل  من  الاتحاد  لرئي�س  دعوة  توجيه 
نقابات  لاتحاد  الع�شرين  العام  الم�ؤتمر  �أعمال  في 
بتلبية  الاتحاد  رئي�س  ووعد  الهند  عموم  عمال 

الم�ؤتمر  الدعوة والم�شاركة في  هذه 

عمال نقابات  اتحاد  مندوب 
دعمه ي�ؤكد  ال�صين  عموم 

المنطقة ول�شعوب  لبنان  لعمال 
الا�ستكبار  قوى  مواجهة  في 

العالمية  النقابية  القيادات  لقاءاته مع  و�ضمن 
عقد رئي�س اتحاد الوفاء لقاء مع مندوب الاتحاد 
النقابي  ال�صين  عموم  عمال  لنقابات  العام 
دور  في  التباحث  خلاله  تم  هوا  ووت�شوان 
مقدمتها  وفي  الحرة  العالمية  النقابية  الحركة 
الامبريالية  الم�شاريع  مواجهة  في  ال�صين  عمال 
العمالية  النقابية  المنظمات  دور  تفعيل  وفي 
ال�شعوب  تحرر  حركات  دعم  وفي  والاقليمية 

والعدالة.  الحرية  �سبيل  المنا�ضلة في 
الما�ضي   العام  ال�صين  زيارته  على  ورداً 
ال�صيني  للاتحاد  دعوة  الوفاء  اتحاد  رئي�س  وجه 
هذه  بتلبية  ال�صيني  النقابي  ووعد  لبنان  لزيارة 

الدعوة . 
والعلاقة  التعاون  �أوا�صر  تمتين  �إطار  وفي 
نقابيين  الاتحاد  رئي�س  التقى  والعمالية  النقابية 
بيت  الى  ا�ضافة  عديدة  عربية  دول  من 
للجان  الاعلى  المجل�س  ومن  ايران  في  العامل 
الوطني  والاتحاد  ايران  في  للعمال  الا�سلامية 
النقابية  الوحدة  ومنظمة  افغان�ستان  لعمال 
�سيرلانكا  لعمال  العام  والاتحاد  الافريقية 
وجزر  وال�سنغال  وفنزويلا  وا�سبانيا  وقبر�ص 

وتركيا.  المالديف 

ي�ؤكدون ال�وسيد  عمال 
دعم في  ا�ستمرارهم 
الفل�سطيني ال�شعب 

العربي  والحق 

�أكدت  الوفاء  اتحاد  رئي�س  مع  لقائها  خلال 
رئي�س  نائب  فاو�سك  كاترين  �إيلين  ال�سيدة 
النروج  عمال  اتحاد  في  الدولية  العلاقات 
في  النروج  عمال  اتحاد  ا�ستمرار  �أكدت  حيث 
العربية  وال�شعوب  الفل�سطينية  الق�ضية  دعم 
�أكد  بدوره  الا�سرائيلي  الاحتلال  مواجهة  في 
الدائمة  الاتحاد  م�ساندة  الوفاء  اتحاد  رئي�س 
الفل�سطيني  لل�شعب  الداعمة  الجهود  لكل 
وكرر  الا�سرائيلي  الارهاب  وجه  في  والمقاومة 
الثابتة  لمواقفة  النروج  عمال  لاتحاد  �شكره 
تعر�ض  الذي  الارهابي  العمل  بعد  خ�صو�صاً 
ال�صهيوني.  العدو  قبل  من  ال�شبيبة  مخيم  له 
ب�أن�شطة  للقيام  الا�ستعداد  على  الطرفان  و�أكد 

الدائم.  والتوا�صل  م�شتركة 
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التكميلية  الانتخابات  جرت 
البلا�ستيكية  البيوت  مزارعي  لنقابة 

لبنان في 

ال�شكل  على  النتائج  وجاءت 
لي لتا ا

قزحيا  رئي�ساً،  دروي�ش  عبا�س  ح�سين 
�إ�سماعيل محمد  للرئي�س،  نائباً  عبا�س حمزة 
المو�سوي  محمد  طارق  لل�سر،  �أميناً  �شكر 
وليد  �شومان،  لل�صندوق،ح�سين  �أميناً 
الدين،  �سيف  �أ�سعد  عوي�س،  عادل  قاق، 
عارف  دروي�ش،  علي  الم�صري،  ح�سين 

م�ست�شارون. �أع�ضاء  جمعة  محمد  حرب، 

لنقابة  العامة  الانتخابات  جرت 
البقاع في  النحل  مربي 

ال�شكل  على  النتائج  وجاءت 
لي لتا ا

كايد  وليد  رئي�ساً،  العوطة  �أحمد  محمد 
�سعدون  محمد  للرئي�س،  نائباً  اليحفوفي 
�صفا  منهل  الله  عبد  لل�سر،  �أميناً  الحلاني 
اللقي�س،  هادي  علي  لل�صندوق،  �أميناً 
مهدي،  توفيق  علي  عبيد،  خ�ضر  طعان 
�شعلان  علي  ال�سماقة،  مح�سن  ح�سين 
مهدي  محمد  بلوق،  عبا�س  جهاد  �شم�ص، 
�شهاب  فيا�ض  �شعلان  ح�سن،  الحاج 

م�ست�شارين.  �أع�ضاء 

لنقابة  العامة  الانتخابات  جرت 
الزيوت  وحبوب  الحبوب  مزارعي 

البقاع في 
ال�شكل  على  النتائج  وجاءت 

إنتخابات نقابية

انتخابات نقابية 

لتالي ا

عبد الله عبد الكريم زعيتر رئي�ساً، عطريف 
ح�سن  بلال  للرئي�س،  نائباً  �شومان  علي 
الدين  خير  حميد  ح�سن  لل�سر،  اميناً  م�صطفى 
ح�سين  نا�صيف،  حميد  علي  لل�صندوق،  �أميناً 
�إميل  �شحادة،  محمد  �أحمد  برو،  عو�ض  علي 
علي  الم�صري،  �أحمد  وائل  المعلوف،  منذر 
الذكرة،  ديب  محمد  �أنور  المو�سوي،  محمد 
م�ست�شارين.  �أع�ضاء  م�صطفى  محمد  الله  ف�ضل 

لنقابة  التكميلية  الانتخابات  جرت 
والمحال  الم�ؤ�س�سات  �أ�صحاب 

جبيل  بنت  في  التجارية 

التالي  ال�شكل  على  النتائج  وجاءت 

محمود  محمد  رئي�ساً،  بزي  علي  طارق 
�أميناً  ر�ضا  علي  بلال  للرئي�س،  نائباً  ق�ّريص 
لل�صندوق،  �أميناً  بو�صي  كامل  جعفر  لل�سر، 
خليل  �أحمد  للاعلام،  �أميناً  حميّد  فهد  عدنان 
العامة،  للعلاقات  م��سؤولًا  ح�سن  ال�سيد 
عبد  بزي،  �سهيل  علي  �شامي،  ر�ضوان 
محمد  بزي،  بي�ضون،�سليم  ف�ؤاد  بزي،  ال�سلام 

م�ست�شارين. �أع�ضاء  حمودي 

في  الا�سماك  �صيادي  نقابة  دعت 
لاجراء  الجنوب  في  خيزران  �ساحل 

التنفيذي لمجل�سها  تكميلية  �إنتخابات 

16-تموز- الموافق  ال�سبت  يوم  وذلك 
الثانية  وحتى  العا�شرة  ال�ساعة  من   2012
التعاونية  الجمعية  مركز  في  ظهراً  ع�شرة 
وفي  خيزران.  �ساحل  في  الا�سماك  ل�صيادي 
تجري  القانوني  الن�صاب  �إكتمال  عدم  حال 

في  تاريخه  من  �أ�سبوع  بعد  الانتخابات 
وبمن  المحددين  والمكان  الزمان  نف�س 

ح�ضر. 

التكميلية  الانتخابات  جرت 
البلا�ستيك  معامل  عمال  لنقابة 

لبنان  في  الكيماويات  و�صناعة 

ال�شكل  على  النتائج  وجاءت 
لي لتا ا

�سيف  ح�سن  رئي�ساً،  الدين  فخر  محمد 
�أميناً  مزهر  نبيل  للرئي�س،  نائباً  الدين 
لأمين  نائباً  حمدان  اللطيف  عبد  لل�سر، 
لل�صندوق،  �أميناً  الدين  فخر  زهير  ال�سر، 
دعاية  الخطيب  زاهر  محا�سباً،  مزهر  �أحمد 
الغو�ش،  �أحمد  ح�سن،  الحاج  ون�شر،محمد 
�أع�ضاء  جزيني  عفيف  �سماحة،  علي 

 . ين ر م�ست�شا

التكميلية  الانتخابات  جرت 
المحروقات توزيع  عمال  لنقابة 

ال�شكل  على  النتائج  وجاءت 
لي  لتا ا

الحلبي  رئي�ساً، عدنان  �سليمان حمدان 
لل�سر،  �أميناً  �سعد  طارق  للرئي�س،  نائباً 
جهاد  ال�سر،  لأمين  نائباً  مجاهد  ابو  فادي 
حمدان  ح�سن  خارجية،  علاقات  ها�شم 
محا�سباً،  �ضيا  كمال  لل�صندوق،  �أميناً 
رم�ضان،  ون�شر،محمد  دعاية  عون  جمال 
يو�سف  الدين،  نجم  علي  عقيقي،  جري�س 

م�ست�شارين. �أع�ضاء  الزرغلي 
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يائير غولان،  اللواء  الإ�سرائيلي،  الجي�ش  ال�شمالية في  المنطقة  قائد  �أكد 
خلال كلمة �ألقاها قبل �أيام في معهد بيغن ــ ال�سادات، لمنا�سبة مرور ثلاثين 
الجي�ش  بمقدور  �أن   ،1982 عام  لبنان  على  الا�سرائيلية  الحرب  على  عاماً 
الا�سرائيلي �أن يلحق »هزيمة نكراء بحزب الله«. وحاول �إفهام م�ستمعيه من 
الا�سرائيلين �أن »لحزب الله القدرة على �إزعاج الجي�ش الا�سرائيلي، لكن لي�س 

�إيقافه«، في �أي حرب مقبلة.
وتطلعاتهم،  الا�سرائيليين  �آمال  مع  يت�ساوق  كان  و�إن  غولان،  وكلام 
لكنّ ل�سان حالهم يقف كثيراً �أمام »الإزعاج« المعّرب عنه، �إزاء حزب الله: ما 
هو م�ستوى الإزعاج، وهل يبرر القلق والحيرة والخ�شية من الحرب؟ ول�سان 
حال الإ�سرائيليين، في �أعقاب كلمة غولان، يمتلئ بالأ�سئلة الآتية: لو كانت 
�إ�سرائيل، منزعجة )لا �أكثر( من حزب الله، فما الذي يدفعها كي تح�صن �إلى 
الجنوب،  الى  ال�شمال  من  والا�ستراتيجية،  الحيوية  المن�ش�آت  ال�سماء  حدود 
والاماكن  المن�ش�آت  الى  و�صولًا  الع�سكرية،  والقواعد  المن�ش�آت  من  بدءاً 
المدنية، و�شبه المدنية، بما ي�شمل المرافئ والمطارات ومحطات توليد وتوزيع 

الطاقة، والوزارات والم�ؤ�س�سات على مختلف �أنواعها وفروعها؟
الذي يدفع  �أكثر( من حزب الله، فما  �إ�سرائيل، منزعجة )لا  لو كانت 
ومن  الع�سكرية،  القواعد  من  بدائل  �إيجاد  على  للعمل  الا�سرائيلي  الجي�ش 
�إلى تغيير طرق  بينها المطارات ومراكز تجنيد الاحتياط، وما الذي يدفعها 
�أنها  �إ�سرائيلياً،  الم�ؤكد،  من  لأنها  الع�سكرية،  الات�صال  وو�سائل  الامداد 
�ستكون �أهدافاً قابلة للتعطيل؟ ما الذي يدفعها كي تجد �أمكنة وبدائل من 
القواعد الع�سكرية، تبقى �سرية، انطلاقاً من فر�ضية م�ستحكمة لدى الجي�ش 
الحرب  في  �ستدمر  المختلفة،  �أنواعها  على  القواعد،  كل  �أن  الا�سرائيلي، 

المقبلة مع حزب الله؟
لو كانت �إ�سرائيل منزعجة )لا �أكثر( من حزب الله، فما الذي يدفع وزير 
الجبهة الداخلية متان فيلنائي للت�أكيد، و�أمام جمع من المرا�سلين الأجانب، 
المقبلة مع حزب  يبقى في الحرب  لن  �أبيب  تل  الدفاع في  مبنى وزارة  �أن 
مح�صن  ملج�أ  بناء  �إلى  الا�سرائيلية  الامنية  الم�ؤ�س�سة  يدفع  الذي  ما  الله...؟ 
تحت الأر�ض بديلًا من مبنيي وزارة الدفاع وقيادة هيئة الاركان، المفتر�ض 
من  و�أكثر  بل  الله.  حزب  مع  المقبلة  الحرب  في  �سيدمران  �أنهما  �إ�سرائيلياً 
ذلك، �أن تكت�شف �إ�سرائيل لاحقاً �أن الملج�أ المح�صن البديل، تحت الار�ض، 
غير قادر على ال�صمود امام القدرة التدميرية التي باتت في حوزة المقاومة، 

وبالتالي �أن تعمل على البحث من جديد عن بديل للبديل؟
يدفع  الذي  فما  الله،  حزب  من  �أكثر(  )لا  منزعجة  �إ�سرائيل  كانت  لو 
رئي�س �أركان الم�ؤ�س�سة الع�سكرية ال�سابق غابي �أ�شكينازي، المعروف ب�صمته 
�شبه المطلق حيال حزب الله خلال فترة ولايته، �إلى �أن ي�ؤكد، ولثلاث مرات 
في منا�سبات مختلفة، �أن حزب الله غير قادر على احتلال �شمال �إ�سرائيل؟ 
)ولي�س احتلال �إ�سرائيل لجنوب لبنان( �ألا يفتر�ض بالت�أكيد المتكرر �أن ي�أتي 

عيون على العدو

لو كنت إسرائيلياً منزعجاً

رداً على ت�سا�ؤلات؟ لو لم تكن الت�سا�ؤلات قائمة، والقلق عارم، ومحفوران 
في الوعي الإ�سرائيلي، فما لزوم الت�أكيد والرد؟

يدفع  الذي  فما  الله،  حزب  من  �أكثر(  )لا  منزعجة  �إ�سرائيل  كانت  لو 
فرار  �أن  ت�أكيد  �إلى  اختلافها  على  الاعلامية  الو�سائل  وتقارير  الخبراء 
الا�سرائيليين في الحرب المقبلة لن يكون ممكناً، فلي�س هناك من مكان �آمن 
مطار  �أن  فر�ضية  مع  �إ�سرائيل،  خارج  الى  الفرار  يمكن  لا  بل  اليه،  للفرار 
لو  الله؟  �صواريخ حزب  �أمام  �صامداً  يبقى  لن  اللد  مدينة  غوريون في  بن 
الجي�ش  يدفع  الذي  فما  الله،  من حزب  �أكثر(  )لا  منزعجة  �إ�سرائيل  كانت 
الا�سرائيلي �إلى تغيير بناء القوة الع�سكرية وتفعيلها بما يرتبط بالحرب المقبلة؟ 
وما الذي يدفع الى محاولة تح�صين المدرعات والآليات الع�سكرية، و�إيجاد 
بدائل من الجنود في الحرب البرية )الروبوتات(، وتفعيل النار عن بعد هرباً 
من المواجهة الع�سكرية المبا�شرة مع المقاومة؟ لو كانت �إ�سرائيل منزعجة )لا 
�أكثر(، فما الذي يمنعها من �أن تبادر الى �إنهاء م�صدر �إزعاجها؟ وما الذي 

يكبح ويردع عن فعل ذلك، طوال ال�سنوات الما�ضية؟
و�أخيراً، لو كانت �إ�سرائيل منزعجة )لا �أكثر( من حزب الله، فما الذي 
يدفع الم�ؤ�س�سات الاعلامية العبرية والم�ؤتمرات المتوالية والمتعاقبة لأهم مراكز 
وكيفية  الله،  حزب  بتهديد  للا�شتغال  �إ�سرائيل  في  والابحاث  الدرا�سات 
�أن  لي�ستخل�صوا  الا�سرائيليين  الحرب  بخبراء  يدفع  الذي  ما  بل  مواجهته؟ 
�أبيب ن�شوبها؟  النجاح في الحرب المقبلة مع حزب الله هو في �أن تمنع تل 
وما الذي يدفع قائد المنطقة ال�شمالية في الجي�ش الا�سرائيلي، يائير غولان، 
الجي�ش  �أن  لي�ؤكد  ال�سادات،  ــ  بيغن  معهد  م�ؤتمر  �أمام  �ساعات  يقف  كي 
�أقوى �سلاح جو  المنطقة، مع  �أقوى جي�ش في  ب�أنه  الا�سرائيلي، المو�صوف 
في المنطقة، مع �أهم و�أكثر و�سائل قتالية متطورة في المنطقة، قادر على هزيمة 

حزب الله في الحرب المقبلة؟
يحيى دبوق  			 

الاخبار العدد ١٧٢٥ /  ٦ حزيران ٢٠١٢ 			 
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خبر وتعليق

الهيئة الادارية لرابطة موظفي الادارة 
العامة والتوقف عن العمل احتجاجا 

الادارة  موظفي  لرابطة  الادارية  "الهيئة  طالبت  الخبر: 
العامة"، بعد اجتماعها، رئي�س مجل�س الوزراء نجيب ميقاتي 
في  النقابية"  التن�سيق  "هيئة  �أمام  قطعه  الذي  بوعده  بالوفاء 
�سل�سلة  ب�إقرار  فيه  تعهد  والذي  الحالي  ال�شهر  من  ال�سابع 
حزيران  �شهر  قبل  العام،  للقطاع  الجديدة  والرواتب  الرتب 
الحالي وبمفعول رجعي اعتبارا من 30 �آب 2011. ودعت 
مع  عليها  التوافق  تم  التي  بالجداول  الالتزام  الى  الحكومة 
وزارة المالية من دون �أي تعديل والتي لحظت مليونا ومئتي 
الف ليرة ك�أ�سا�س للفئة الرابعة وثمانمئة وخم�سين �ألفا ك�أ�سا�س 
ت�شملهم  بحيث  المتقاعدين  �إن�صاف  و�إلى  الخام�سة،  للفئة 
من  للمتقاعدين  اعتمادها  تم  التي  ذاتها  وبال�صيغة  ال�سل�سلة 

الق�ضاة والا�ساتذة الجامعيين.
العامة  الادارات  في  الموظفين  "جميع  الهيئة  دعت  كما 
�أمام  والاعت�صام  �ساعتين  لمدى  العمل  عن  التوقف  الى  كافة 

من  الحالي،  حزيران   26 في  الثلاثاء  يوم  العامة،  الادارات 
طريق  على  تحذيرية  خطوة  في  ع�شرة،  الثانية  حتى  العا�شرة 

الت�صعيد لنيل المطالب المحقة".
العام،  القطاع  في  مطلبي  نقابي  لعمل  ت�أ�سي�س  هو  هل  التعليق: 
العمل  من  لبنان  قيام  منذ  المحروم  القطاع  هذا  العامة،  الوظيفة  قطاع 
النقابي، الممنوع من التنظيم النقابي! نحن ن�شد على يد الهيئة الادارية 
ح�سم  الى  وندعوها  لها،  دعمنا  ونعلن  الادارةالعامة،  موظفي  لرابطة 
�أمرها، والحزم في �سلوك الدرب وانتزاع حق الموظفين في القطاع بتنظيم 
لبنان  في  والم�ستخدمين  لنقاباتالعمال  الوفاء  اتحاد  في  ونحن  نقاباتهم، 
على امتداد الوطن نعلن  وقوفنا الى جانبها، وندعو الاتحاد العمالي العام 
لمواكبة هذا التحرك الت�أ�سي�سي التاريخي للهيئة الادارية لرابطة موظفي 
الادارةالعام، وتقديم كل الدعم له وحمايته،  وندعو موظفي الدولة في 
العمومية  الجمعيات  وعقد  وروابطهم  لجانهم  لتنظيم  قطاعاتهم  كامل 
النقابي  التنظيم  �أ�شكال  المنا�سب من  ال�شكل  الت�أ�سي�سية، تمهيدا لاعلان 
الموحد،  فما هو ممنوع يجب �أن ي�صبح واقعا، وامرا واقعا لن ت�ستطيع 
ارائكم  عن  للتعبير  النقابي  التنظيم  في  الحق  في  فلكم  تجاهله،  الدولة 

ومواقفكم وانتزاع حقوقكم، �أ�سوة بموظفي دول العالم �أجمع. 
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